PATVIRTINTA

Vilniaus miesto savivaldybés tarybos

2025 m. rugsé€jo 24 d.

sprendimu Nr. 1-1357

BIUDZETINES JSTAIGOS VILNIAUS ,, ATEITIES“ MOKYKLOS NUOSTATAI
I SKYRIUS

BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Biudzetinés jstaigos Vilniaus , Ateities” mokyklos nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja
Vilniaus ,,Ateities” mokyklos (toliau — Mokykla) teising formg, priklausomybe, savininka, savininko
teises ir pareigas jgyvendinancig institucija, buveing, Mokyklos grupe, tipa, pagrindine paskirtj,
mokymo kalbg ir mokymosi formas, mokymo proceso organizavimo biidus, veiklos teisinj pagrinda,
sritis, raiSis, mokymo programas, tiksla, uzdavinius, funkcijas, mokymosi pasiekimy jteisinimo
dokumenty iSdavima, Mokyklos teises ir pareigas, Mokyklos veiklos organizavimg ir valdyma,
Mokyklos savivalda, darbuotojy priémima j darbg ir atleidimg i$ jo, darbuotojy darbo apmokéjimo
tvarka ir atestacijg, 1éSy Saltinius, jy naudojimo tvarka ir finansinés veiklos kontrole, Mokyklos
reorganizavimo, likvidavimo, pertvarkymo tvarkg ar Mokyklos struktiiros pertvarka.

2. Oficialusis Mokyklos pavadinimas — Vilniaus ,,Ateities mokykla. Mokykla jregistruota Lietuvos
Respublikos juridiniy asmeny registre, juridinio asmens kodas — 190003666.

3. Mokyklos jsteigimo data — 1990 m. balandZio 10 d. Vilniaus miesto tarybos vykdomojo komiteto
1990 m. balandzio 10 d. potvarkiu Nr. 135 p ,,Dél numeriy suteikimo Fabijoniskiy gyvenamajame
rajone statomoms bendrojo lavinimo mokykloms* suteiktas Nr. 63. Vilniaus miesto tarybos vykdomojo
komiteto 1990 m. balandzio 10 d. potvarkiu Nr. 134 p ,,Dél eksperimentiniy viduriniy bendrojo
lavinimo mokykly* suteiktas eksperimentinés mokyklos-laboratorijos statusas. Vilniaus miesto tarybos
1998 m. liepos 15 d. sprendimu Nr. 225 — , Ateities pavadinimas. Vilniaus miesto savivaldybés tarybos
2015 m. liepos 29 d. sprendimu Nr. 1-127 ,D¢l Vilniaus miesto savivaldybés bendrojo ugdymo
mokykly pertvarkos j pagrindines mokyklas®* Vilniaus ,,Ateities” viduriné mokykla pertvarkyta j
pagrinding mokykla, suteikiant jai Vilniaus ,,Ateities* mokyklos pavadinima.

4. Mokyklos teisin¢ forma — biudZetiné jstaiga.
5. Mokyklos priklausomybeés tipas — savivaldybés.

6. Mokyklos savininké — Vilniaus miesto savivaldybe, kodas 111109233, adresas — Konstitucijos pr. 3,
LT-09601 Vilnius.

7. Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Vilniaus miesto savivaldybés meras,
1§skyrus tas Mokyklos savininko teises ir pareigas, kurios yra priskirtos i§imtinei ir paprastajai Vilniaus
miesto savivaldybés tarybos kompetencijai (jeigu paprastosios savivaldybés tarybos kompetencijos
igyvendinimo savivaldybés taryba néra perdavusi savivaldybés merui).

8. Savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos sprendimai jforminami rastu.
9. Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos kompetencija:
9.1. tvirtina Mokyklos nuostatus;

9.2. priima j pareigas ir atleidzia i$ jy ar nusalina nuo pareigy Mokyklos vadova;



9.3. priima sprendimg dél Mokyklos buveinés pakeitimo;

9.4. priima sprendimg del Mokyklos pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;

9.5. priima sprendimg dél Mokyklos filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

9.6. skiria ir atleidzia likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisijg ir nutraukia jos jgaliojimus;

9.7. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatyme, kituose jstatymuose ir
Nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.

10. Mokyklos buveine — S. Staneviciaus g. 98, LT-07103 Vilnius.

11. Mokyklos veiklos koordinatorius — pagal kompetencija jstaigag kuruojantis Vilniaus miesto
savivaldybés administracijos struktiirinis padalinys.

12. Mokyklos grupé — bendrojo ugdymo mokykla.

13. Mokyklos tipas — pagrindiné mokykla.

14. Mokyklos pagrindiné paskirtis — pagrindinés mokyklos tipo pagrindiné¢ mokykla.
15. Mokymo kalba — rusy.

16. Mokymosi formos — grupinio mokymosi ir (ar) pavienio mokymosi.

17. Mokymo proceso organizavimo biidai — kasdienis, savarankiskas, nuotolinis teisés akty nustatyta
tvarka.

18. Mokyklos vykdomos Svietimo programos:

18.1. pradinio ugdymo;

18.2. pagrindinio ugdymo pirmosios dalies;

18.3. pagrindinio ugdymo antrosios dalies;

18.4. pritaikyto ir individualizuoto pradinio ir pagrindinio ugdymo (esant poreikiui);
18.5. neformaliojo vaiky Svietimo.

19. Mokyklos iSduodami mokymosi pasiekimus jteisinantys dokumentai:

19.1. mokymosi pasiekimy pazymeéjimas;

19.2. pradinio ugdymo pasiekimy pazymeéjimas;

19.3. pradinio i8silavinimo paZyme¢jimas;

19.4. pazyméjimas, baigusiajam pagrindinio ugdymo programos pirmaja dalj;

19.5. pazyméjimas, baigusiajam pagrindinio ugdymo individualizuotos programos pirmaja dalj;
19.6. pagrindinio ugdymo pasiekimy pazymeéjimas;

19.7. pagrindinio i$silavinimo pazyméjimas;

19.8. pazyma.

20. Mokykla yra viesasis juridinis asmuo, turinti savo antspaudg su Vilniaus miesto savivaldybés herbu
ir savo pavadinimu, atsiskaitomaja ir kitas sgskaitas Lietuvos Respublikos jregistruotuose bankuose ir
(ar) kitose kredito jstaigose, savo atributika. Savo veikloje Mokykla vadovaujasi Lietuvos Respublikos
Konstitucija, Lietuvos Respublikos ratifikuotomis tarptautinémis sutartimis, Lietuvos Respublikos
jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir



sporto ministerijos teisés aktais, Vilniaus miesto savivaldybés teisés aktais, kitais teisés aktais ir
Nuostatais.

II SKYRIUS

MOKYKLOS VEIKLOS SRITYS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAIL, FUNKCIJOS,
MOKYMOSI PASIEKIMUS JTEISINANCIU DOKUMENTU ISDAVIMAS

21. Mokyklos veiklos sritis — Svietimas. Mokyklos Svietimo veiklos riiSys (pagal Ekonominés veiklos
rusiy klasifikatoriy (EVRK 2.1 red.), patvirtinta Valstybés duomeny agentiiros generalinio direktoriaus
2024 m. gruodzio 3 d. jsakymu Nr. D]-266 ,,Dél Ekonominés veiklos riisiy klasifikatoriaus (EVRK 2.1
red.) patvirtinimo*):

21.1. pagrindinés Svietimo veiklos rasys:

21.1.1. pradinis ugdymas, kodas 85.20.00;

21.1.2. bendrasis pagrindinis ir vidurinis ugdymas, kodas 85.31.00;

21.2. kitos Svietimo veiklos riisys:

21.2.1. ikimokyklinis ugdymas, kodas 85.10.00;

21.2.2. sportinis ir rekreacinis Svietimas, kodas 85.51.00;

21.2.3. kultarinis Svietimas, kodas 85.52.00;

21.2.4. kitas, niekur kitur nepriskirtas, Svietimas, kodas 85.59.00;

21.2.5. niekur kitur nepriskirta su Svietimu susijusiy paslaugy veikla, kodas 85.69.00;

21.3. kitos ne Svietimo veiklos riisys:

21.3.1. maisto ir gérimy tiekimas pagal sutart] ir kity maitinimo paslaugy veikla, kodas 56.22.00;
21.3.2. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas 68.20.00;
21.3.3. biblioteky veikla, kodas 91.11.00;

21.3.4. archyvy veikla, kodas 91.12.00;

21.3.5. vaiky dienos prieziiiros veikla, kodas 88.91.00;

21.3.6. vaiky poilsio stovykly veikla, kodas 55.20.10.

22. Mokyklos veiklos tikslas — teikti valstybinius standartus atitinkantj, kokybiSka pradinj, pagrindinj
iSsilavinimg bei neformaliojo Svietimo jvairiapusiska ir kokybiSka ugdyma, ugdyti harmoningg ir
savarankiska, laisvg ir atsakingg asmenybg, siekianCig visg gyvenima mokytis, tobulinti savo gebéjimus,
padéti jai jgyti bendrasias ir dalykines kompetencijas, biitinas sékmingam tolesniam mokymuisi,
profesinei karjerai, kiirybingam dalyvavimui pilietiniame, kultiiriniame ir socialiniame gyvenime,
1Ssaugant ir puosel¢jant savo tauting savimong, kalbg ir kultiira.

23. Mokyklos uzdaviniai:

23.1. teikti mokiniams kokybiSka formalyjj ir neformalyjj ugdyma; pradinio ir pagrindinio (pirmosios
dalies ir antrosios dalies) programas jgyvendinti integruojant formaliojo ir neformaliojo Svietimo
veiklas, jiems jgyjant ziniy ir iSsiugdant bendruosius gebéjimus ir kompetencijas;

23.2. uztikrinti saugig ir sveika psichologing bei fizing aplinka, biting kiirybinéms, emocinéms ir
intelektualinéms galioms skleistis;



23.3. teikti reikiamg pedagoging, psichologing, specialiagja pedagoging, socialing pedagoging ir sveikatos
prieziiiros pagalba, riipintis vaiky minimaliomis prieziliros priemonémis;

23.4. organizuoti mokiniy, turin¢iy specialiy ugdymosi poreikiy, ugdyma;

23.5. sudaryti salygas jgyti demokratijos ir pilietinius tradicijy pagrindus, ugdant ir stiprinant mokiniy
pagarbg valstybei ir jstatymams;

23.6. ugdyti medijy ir informacinj raStingumg; asmeninés karjeros planavimo ir jgyvendinimo jgtdzius;

23.7. ugdymo procesg gristi pedagogo asmenybe, jo pasaulézilira, dorove, profesinés kompetencijos
nuolatinio augimo nuostata;

23.8. taikyti ugdancia, skatinancia, psichofizines vaiko galias tausojancig vertinimo sistema;

23.9. atskleisti ir plétoti kiirybines mokiniy galias, ugdyti mening ir esteting kompetencija, padéti
jsitraukti j kulttirinj bendruomenés gyvenima;

23.10. uztikrinti darnig prigimtiniy mokinio galiy plétote, puoseléti jo dvasing kultiira, pilietiSkuma,
suteikti galimybes kiekvienam mokiniui i§vystyti savo zmogiskajj potenciala;

23.11. skatinti mokinius ugdyti bendravimo, bendradarbiavimo ir komandinio darbo jgiidZius;
23.12. rupintis amziui pritaikytu mokiniy lytiSkumo ugdymu, grindziamu dorinémis vertybémis;
23.13. sudaryti prielaidas tolesniam sékmingam ugdymuisi gimnazijose ir profesinése mokyklose.
24. Mokykla, jgyvendindama jai pavestus uzdavinius, vykdo Sias funkcijas:

24.1. formuoja ugdymo turinj pagal Svietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintas bendrasias
programas ir iSsilavinimo standartus, bendrojo ugdymo mokykly bendruosius arba nustatyta tvarka
suderintus individualius ugdymo planus, uztikrina ugdymo plany jgyvendinima;

24.2. jgyvendina pradinio, pagrindinio (pirmosios dalies ir antrosios dalies) ugdymo programas;
24.3. konkretina ir individualizuoja formaliojo Svietimo programas skirtingy gebéjimy mokiniams;
24.4. inicijuoja Svietimo programy pasirenkamyjy daliy variantus;

24.5. sudaro formaliojo Svietimo programas papildancius ir mokiniy saviraisSkos poreikius tenkinancius
programy modulius;

24.6. rengia neformaliojo Svietimo programas;
24.7. pasirenka programy turinio perteikimo btidus;

24.8. vykdo pagrindinio ugdymo programos baigimo pasiekimy patikrinimg (PUPP), tarpinius
patikrinimus ir kity klasiy mokiniy ziniy testavima;

24.9. organizuoja mokiniy ir jy tévy (kity atstovy pagal jstatyma) kulttirinj Svietima;

24.10. vertina mokiniy specialiuosius ugdymosi poreikius, teikia specialigja pedagoging ir specialiaja
pagalba specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems mokiniams, organizuoja specialiyjy poreikiy mokiniy
integruota mokyma;

24.11. sudaro sglygas mokiniams mokytis namuose savarankisku ir nuotoliniu mokymo proceso

organizavimo budu;

24.12. teiseés akty nustatyta tvarka sudaro salygas mokiniams mokytis kasdieniu biidu, nuotoliniu bidu,
savarankiSkai);

24.13. vykdo profesinj informavima ir orientavima, ugdo asmeninés karjeros planavimo jgtdzius;



24.14. sudaro mokiniams sveikas ir saugias ugdymosi salygas;

24.15. vykdo rikymo, alkoholio vartojimo ir kity psichikg veikian¢iy medziagy, smurto ir patyCiy
prevencija;

24.16. atlieka privaloma mokymosi kontrole;

24.17. organizuoja mokiniy maitinimg Mokykloje, inicijuoja paramg socialiai remtiny Seimy
mokiniams;

24.18. Mokyklos valdyma grindzia demokratiniais principais;

24.19. sudaro salygas mokiniams ugdyti pilietiSkumo nuostatas dalyvaujant savivaldoje, skatina
mokiniy organizacijy veikla;

24.20. plétoja dalyvavima projektuose, vykdo reikalingus tyrimus;
24.21. kuria Mokykloje modernig informavimo sistema;

24.22. kuria Mokyklg kaip vietos bendruomenés kultiiros zidinj;
24.23. vykdo Mokyklos veiklos kokybés jsivertinima;

24.24. nuolat kontroliuoja, kaip vykdo sutartyse numatytus jsipareigojimus mokytojai, Mokyklos
valdymo ir pedagoginés psichologinés pagalbos funkcijas vykdantys darbuotojai, kiti administracijos
darbuotojai, pagalbinis personalas, mokiniai ir Mokyklos partneriai;

24.25. Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka vykdo vaiko minimalios priezitiros priemones,
steigia Mokyklos vaiko gerovés komisija, kuri organizuoja ir koordinuoja prevencinj darbg, Svietimo
pagalbos teikimg ir atlieka kitas su vaiko gerove susijusias funkcijas;

24.26. sudaro palankias sglygas pradinio ugdymo programos mokiniams ugdytis visos dienos
mokykloje;

24.27. mokiniy tévy (kity atstovy pagal jstatyma) pageidavimu gali teikti mokamas papildomas
paslaugas (studijas, biirelius, ekskursijas ir kt.);

24.28. vykdo kitas Lietuvos Respublikos teisés aktuose ir Nuostatuose nustatytas funkcijas.

25. Mokykloje veikia muziejiné ekspozicija, kuri nuolat atnaujinama, turtinama, prieinama visai
mokyklos bendruomenei.

26. Mokyklos mokiniams mokymosi pasiekimus jteisinantys dokumentai iSduodami $vietimo, mokslo ir
sporto ministro nustatyta tvarka.

III SKYRIUS
MOKYKLOS TEISES IR PAREIGOS

27. Mokykla, jgyvendindama jai pavestus tikslg ir uzdavinius, atlikdama jai priskirtas funkcijas, turi
teise:

27.1. savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos arba Nuostatuose nustatytu mastu prisiimti
jsipareigojimus, sudaryti mokymo ir kitas sutartis;

27.2. savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos leidimu steigti filialus ir atstovybes;
27.3. jstatymy nustatyta tvarka jungtis ] asociacijas;

27.4. nustatyti teikiamy Svietimo ar papildomy paslaugy kainas, jkainius ir tarifus tais atvejais, kai Sio
bei kity jstatymy nustatyta tvarka jy nenustato Vyriausybé arba savininko teises ir pareigas



jgyvendinanti institucija;

27.5. Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka vykdyti Salies ir tarptautinius Svietimo
projektus;

27.6. verstis Nuostatuose leista tikine komercine veikla, jeigu tai neprieStarauja jstatymams;

27.7. parinkti mokymo metodus ir mokymosi veiklos biidus;

27.8. kurti naujus mokymo ir mokymosi modelius, uztikrinancius kokybiska iSsilavinima;

27.9. gauti paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;

27.10. turéti kity teisiy ir pareigy, jeigu jos nepriestarauja jstatymams.

28. Mokyklos pareigos:

28.1. uztikrinti kokybiska §vietimo programy vykdyma;

28.2. sukurti ir palaikyti sveika ir saugig aplinkg, sudaranciag palankias galimybes ugdyti ir mokytis;
28.3. sudaryti mokymo sutartis ir vykdyti jose numatytus jsipareigojimus;

28.4. tobulinti veikla, stiprinant veiklos jsivertinima;

28.5. sudaryti galimybes mokiniams dalyvauti §vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatytus kokybés
kriterijus atitinkanciose, socialines ir emocines kompetencijas ugdanciose, smurto, patyciy, psichika
veikian¢iy medziagy vartojimo ar kitose prevencinése programose;

28.6. dalyvauti nacionaliniuose ir tarptautiniuose mokiniy pasiekimy tyrimuose ir patikrinimuose, kurie
organizuojami §vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

28.7. ta pacia dieng informuoti tévus (kitus atstovus pagal jstatyma) apie mokinio, kuris mokosi pagal
bendrojo ugdymo programas, neatvykimg j Mokyklag ar pamoka, jeigu tévai (kiti atstovai pagal
Jstatyma) neprane$a Mokyklai apie vaiko neatvykimg j Mokykla ar pamoka;

28.8. informuoti Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnybg prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos apie atvejus, kai mokinio tévai (kiti atstovai pagal jstatymg) neuZztikrina vaiko pareigos
mokytis iki 16 mety;

28.9. uztikrinti Vaiko gerovés komisijos veikla, jgyvendinant Lietuvos Respublikos teisés akty
nustatytus reikalavimus;

28.10. sudaryti palankias veiklos saglygas Mokykloje veikian¢ioms mokiniy bei jaunimo organizacijoms;
28.11. vykdyti kitas teisés aktuose nustatytas pareigas.

IV SKYRIUS

MOKYKLOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

29. Mokyklos veiklos organizavimo teisinis pagrindas:

29.1. Mokyklos strateginis planas, patvirtintas Mokyklos direktoriaus, pritarus Mokyklos tarybai ir
Vilniaus miesto savivaldybés vykdomajai institucijai ar jos jgaliotam asmeniui;

29.2. Mokyklos metinis veiklos planas, patvirtintas Mokyklos direktoriaus, pritarus Mokyklos tarybai;

29.3. Mokyklos ugdymo planas, patvirtintas Mokyklos direktoriaus, suderinus su Mokyklos taryba ir
Vilniaus miesto savivaldybés vykdomaja institucija ar jos jgaliotu asmeniu;



29.4. kiti Mokyklos veikla reguliuojantys ir teisés akty nustatyta tvarka parengti, suderinti ir patvirtinti
teiseés aktai.

30. Mokyklai vadovauja direktorius, skiriamas j pareigas penkeriems metams vieSo konkurso biidu ir
atleidziamas i$ jy mero Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

31. Mokyklos direktoriumi gali biiti ne Zemesnj kaip magistro kvalifikacinj laipsnj arba prilygintg
auksStojo mokslo kvalifikacija, arba teisés akty nustatyta tvarka pripazinta kaip lygiaverte uzsienyje jgyta
kvalifikacija turintis asmuo, kuris pagal Svietimo jstatymo 51 straipsnj yra nepriekaistingos reputacijos
asmuo ir kuriam atliktas vadovavimo Svietimo jstaigai kompetencijy vertinimas, atitinkantis Svietimo,
mokslo ir sporto ministro nustatytus reikalavimus, arba, jeigu asmuo vienoje Svietimo jstaigoje
direktoriaus pareigas €jo ne maziau kaip 10 mety, jam prilygintas vertinimas Svietimo, mokslo ir sporto
ministro nustatyta tvarka. Asmuo priimamas | Mokyklos direktoriaus pareigas Svietimo, mokslo ir
sporto ministro nustatyta tvarka, jvertinus jo geb¢jimus jgyvendinti vieSam konkursui pateiktas
vadovavimo Mokyklai gaires ir pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas.

32. Pasibaigus Mokyklos direktoriaus penkeriy mety kadencijai, jis skiriamas be konkurso antrajai
penkeriy mety kadencijai, jeigu jo mety veikla kiekvienais metais buvo vertinama kaip virSijanti
lukescius arba atitinkanti lukescius (iki 2023 m. gruodzio 31 d. — labai gerai arba gerai) ir jis sutinka eiti
pareigas.

33. Pasibaigus Mokyklos direktoriaus kadencijai, jam sutikus, jo jgaliojimai pratesiami, iki jvyks viesas
konkursas Mokyklos direktoriaus pareigoms eiti ir bus paskirtas Mokyklos direktorius. Mokyklos
direktorius, baiges penkeriy mety kadencija, turi teis¢ dalyvauti tos pacios Mokyklos vieSame konkurse
vadovo pareigoms eiti.

34. VieSas konkursas Mokyklos direktoriaus pareigoms eiti skelbiamas teisés akty nustatyta tvarka likus
ne maziau kaip 4 ménesiams iki Mokyklos direktoriaus kadencijos pabaigos, iSskyrus atvejus, kai
direktorius paskiriamas be konkurso antrajai penkeriy mety kadencijai arba Mokyklos direktoriumi
paskiriamas buves kitos Svietimo jstaigos vadovas penkeriy mety kadencijai.

35. Jeigu su Mokyklos direktoriumi darbo sutartis nutraukiama, ne véliau kaip per 10 darbo dieny nuo
darbo sutarties nutraukimo dienos skelbiamas vieSas konkursas Mokyklos direktoriaus pareigoms eiti.
Meras, priémgs sprendimg dél darbo sutarties nutraukimo, paskiria nepriekaistingos reputacijos asmenj
laikinai eiti Mokyklos direktoriaus pareigas.

36. Jeigu pasibaigus penkeriy mety kadencijai Mokyklos direktorius, kurio visos mety veiklos ataskaitos
buvo jvertintos kaip vir§ijancios liikesCius arba atitinkancios lukesc¢ius (iki 2023 m. gruodzio — labai
gerai arba gerai), atsisako biiti paskirtas be konkurso antrajai penkeriy mety kadencijai arba dalyvauti
vieSame konkurse Mokyklos direktoriaus pareigoms eiti arba jo nelaimi, esant galimybei, jam teisés
akty nustatyta tvarka turi biiti pasiiilytos kitos pareigos.

37. Mokyklos direktorius nepasibaigus jo kadencijai gali biiti atSaukiamas i§ pareigy tik dél Siy
priezasciy:
37.1. praradgs nepriekaiStingg reputacija;

37.2. paaisk¢ja, kad dalyvaudamas vieSame konkurse direktoriaus pareigoms eiti nuslépé ar pateiké
tikrovés neatitinkan¢ius duomenis, dél kuriy negaléjo biiti priimtas j direktoriaus pareigas.

38. Mokyklos direktorius apie galimg jo atSaukima mero rasytiniu praneSimu informuojamas ne véliau
kaip likus 7 darbo dienoms iki sprendimo dél direktoriaus galimo atSaukimo priémimo dienos.
Pranesime nurodoma sprendimo dél direktoriaus galimo atSaukimo data, atSaukimo priezastis bei



pazymima apie direktoriaus teis¢ ne véliau kaip likus 5 darbo dienoms iki sprendimo priémimo dienos
pateikti savo argumentuotus paaiSkinimus. Sprendimas dél Mokyklos direktoriaus atSaukimo
(neatSaukimo) priimamas mero potvarkiu.

39. Mokyklos direktorius atSaukiamas i§ pareigy Savivaldybés mero potvarkiu, raSytiniu praneSimu
informuojant Mokyklos direktoriy apie galimg jo atSaukimg ir nurodant atSaukimo priezastis bei
nurodant jo teis¢ ne véliau kaip per 3 darbo dienas nuo praneSimo gavimo dienos pateikti savo
argumentuotus paaiSkinimus. Sprendimai dél atSaukimo i§ Mokyklos direktoriaus pareigy tvirtinami
mero potvarkiu. Priémus motyvuota sprendimg atSaukti Mokyklos direktoriy i§ pareigy, su juo sudaryta
darbo sutartis nutraukiama.

40. Nuostatuose neaptarti klausimai, susij¢ su Mokyklos direktoriaus priémimo ir atleidimo vykdymu,
sprendziami teisés akty nustatyta tvarka.

41. Mokyklos direktoriaus kompetencija:

41.1. organizuoja Mokyklos veikla, kad biity jgyvendinami Mokyklos veiklos tikslai ir atliekamos
nustatytos funkcijos;

41.2. vadovauja rengiant Mokyklos strateginj ir metinj planus, uztikrina jy jgyvendinima;

41.3. organizuoja Mokyklos veiklos jsivertinimg ir stebésena, analizuoja iStekliy bukle ir atsako uz
Mokyklos veiklos rezultatus;

41.4. vadovauja kuriant lyderystés ugdymui kultiira, iSlaikant ir stiprinant kiekvienam mokiniui mokytis
ir savo galimybéms atskleisti palankig aplinka;

41.5. teisés akty nustatyta tvarka tvirtina Mokyklos strateginj, metinj veiklos ir ugdymo planus, kitus
Mokyklos veiklos dokumentus bei Mokykloje veikianc¢iy savivaldos institucijy sudétj;

41.6. nustatyta tvarka priima j pareigas ir atleidzia i$ jy Mokyklos darbuotojus, dirbancius pagal darbo
sutartj;

41.7. jgyvendina personalo valdymo priemones, sudaro galimybes ir skatina darbuotojus, uztikrina jy
profesinj tobul¢jimg ir Pedagogy etikos kodekso normy laikymasi;

41.8. nustato Mokyklos struktiirg ir darbuotojy pareigybiy sarasa;
41.9. nustato Mokyklos direktoriaus pavaduotojy veiklos sritis;

41.10. nustato Mokyklos darbuotojy darbo apmokéjimo sistema, jeigu biudzetinéje jstaigoje néra
sudaryta kolektyviné sutartis;

41.11. teisés akty nustatyta tvarka priima mokinius, sudaro mokymo sutartis;

41.12. bendradarbiauja su mokiniy tévais (kitais atstovais pagal istatymg), vietos bendruomene ir
partneriais, sieckdamas Svietimo jstaigos tiksly, kartu su Mokyklos savivaldos institucijomis sprendzia
svarbiausius jstaigos veiklos klausimus;

41.13. teikia prasymus merui dél vaiko minimalios priezitiros priemoniy skyrimo;

41.14. bendradarbiauja su institucijomis, jstaigomis, jmonémis ir organizacijomis sieckdamas efektyvaus

Mokyklos valdymo, ugdymo kokybés ir mokiniy saugumo;

41.15. organizuoja Mokyklos finansing apskaita pagal Lietuvos Respublikos finansinés apskaitos
Istatyma;



41.16. uztikrina racionaly ir taupy 1éSy ir turto naudojimg, Mokyklos veiksmingos vidaus kontrolés
sistemos sukiirima, jos veikimg ir tobulinima;

41.17. uztikrina, kad Mokyklos veikloje biity laikomasi jstatymy, kity teisés akty ir Mokyklos nuostaty;

41.18. organizuoja pedagoginiy darbuotojy metoding veikla, atestacijg Svietimo, mokslo ir sporto
ministro nustatyta tvarka;

41.19. leidzia jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma, sudaro komisijas, darbo grupes;

41.20. suderings su Mokyklos taryba, tvirtina Mokyklos darbo tvarkos taisykles, kuriose nustato
Mokyklos darbuotojy ir mokiniy teises, pareigas ir atsakomybe;

41.21. atstovauja Mokyklai kitose institucijose;

41.22. kiekvienais metais iki sausio 20 dienos teikia Mokyklos bendruomenei ir Mokyklos tarybai ir
vieSai skelbia savo mety veiklos ataskaita. Mokyklos direktoriaus mety veiklos ataskaitos strukttirg ir
reikalavimus nustato Svietimo, mokslo ir sporto ministras;

41.23. dalj savo funkcijy teisés akty nustatyta tvarka gali pavesti atlikti Mokyklos direktoriaus
pavaduotojams;

41.24. atlieka kitas funkcijas, nustatytas BiudZetiniy jstaigy jstatyme, Svietimo jstatyme, Vaiko
minimalios ir vidutinés prieziliros jstatyme, $iy jstatymy jgyvendinamuosiuose teisés aktuose, kituose
teisés aktuose ir Mokyklos nuostatuose.

42. Mokyklos direktorius atsako uz:

42.1. demokratinj Mokyklos valdyma, bendruomenés nariy informavima, tinkamg funkcijy vykdyma,
nustatyty Mokyklos tiksly ir uzdaviniy jgyvendinima, Mokyklos veiklos rezultatus;

42.2. pagrindinio ugdymo pasiekimy ir nacionaliniy mokiniy pasiekimy patikrinimy vykdyma ir
koordinavima;

42.3. gerg ir veiksmingg vaiko minimalios priezitiros priemoniy jgyvendinima;

42.4. viesa informacijos apie Mokyklos vykdomas formaliojo ir neformaliojo Svietimo programas, jy
pasirinkimo galimybes, priémimo sglygas, mokytojy kvalifikacija, svarbiausius iSorés vertinimo
rezultatus, Mokyklos bendruomenés tradicijas, pasiekimus ir kitas ugdomosios veiklos aktualijas,
skelbima;

42.5. savininko sprendimy jgyvendinima.
43. Mokyklos mokytojy metodinei veiklai organizuoti sudaromos mokytojy metodinés grupés.

44. Metodines grupes sudaro vieno ar keliy giminingy mokomuyjy dalyky mokytojai. Metodinei grupei
vadovauja pirmininkas, kurj 2 metams renka metodinés grupés nariai balsavimo biidu. Metodinés grupés
pirmininko kadencijy skaicius tam paciam asmeniui neribojamas.

45. Veiklos organizavimo forma — posédziai ir pasitarimai. Metodinés grupés posédziai planuojami ir
Saukiami ne reciau kaip tris kartus per metus, pasitarimai pagal poreikj. Pasitarimus gali inicijuoti
pirmininkas, tarybos nariai, Mokyklos direktorius, direktoriaus pavaduotojai ugdymui. Metodinés
grupés veiklg koordinuoja direktoriaus pavaduotojas ugdymui. Metodinés grupés sekretoriy 2 metams
renka metodinés grupés nariai balsavimo btidu. Nutarimai priimami susitarimo ir (ar) balsavimo biidu
(priklausomai nuo svarstomo klausimo). Balsuojant nutarimai priimami paprasta visy dalyvaujanciyjy
grupés nariy balsy dauguma. Kiekvienas narys turi vieng balsg. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai, lemia
metodinés grupés pirmininko balsas. Priimami nutarimai protokoluojami. Metodinés grupés



dokumentus pagal dokumentacijos plang ir dokumenty rengimo taisykles tvarko mokytojy metodinés
grupés sekretorius.

46. Metodiniy grupiy kompetencija:

46.1. planuoja ugdymo turinj (programas, mokymo ir mokymosi metodus, konteksta, mokymosi ir
ugdymosi priemones ir patirtj, sukaupiamg ugdymo procese): aptaria mokiniy mokymosi poreikius ir
susitaria dél mokomyjy dalyky, dalyky moduliy, pasirenkamyjy dalyky galimos pasiiilos;

46.2. atrenka, integruoja ir derina dalyky mokymo turin;
46.3. susitaria dél ilgalaikiy ir trumpalaikiy mokomuyjy dalyky plany rengimo principy ir tvarkos;

46.4. parenka vadovélius ir mokymo priemones, aptaria jy naudojima; jvertina ugdymo procese mokiniy
sukaupta patyrima;

46.5. susitaria dél mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo biidy; konsultuojasi tarpusavyje ir su
Svietimo pagalbos specialistais dél specialiyjy poreikiy mokiniy ugdymo bendrosiose klasése,
pedagoginiy problemy sprendimo budy ir darbo metodikos; dalyvauja diagnozuojant mokiniy
pasiekimus;

46.6. aptaria mokiniy elgesio, jy lankomumo gerinimo, mokymosi kriiviy optimalumo klausimus;

46.7. dalijasi geraja patirtimi; aptaria kvalifikacijos kélimo poreikius, juos derina su Mokyklos veiklos
tikslais;

46.8. keiCiasi informacija ir bendradarbiauja su kity mokykly metodinémis grupémis, teikia sitilymus
del ugdymo turinio formavimo ir ugdymo organizavimo gerinimo;

46.9. nustato mokytojy metodinés veiklos prioritetus, inicijuoja pedagogikos naujoviy diegima
Mokykloje, metodiniy grupiy bendradarbiavima, gerosios pedagoginés patirties sklaida,
bendradarbiavimg su mokytojy asociacijomis, kitomis nevyriausybinémis organizacijomis, S$vietimo
pagalbos jstaigomis;

46.10. prireikus vertina mokytojy metodinius darbus ir praktine veikla, nustato mokytojy kvalifikacijos
tobulinimo prioritetus, teikia metodinéms grupéms sitlymus dél veiklos tobulinimo, Mokyklos
direktoriui — dél turinio formavimo ir ugdymo organizavimo gerinimo;

46.11. vadovaujantis Mokyklos metiniais ir strateginiais tikslais, mokiniy ugdymosi rezultaty
duomenimis, nustato Mokyklos metodinés veiklos prioritetus, rengia metinj veiklos plang ir veiklos
ataskaitg.

47. Mokykloje veikia Vaiko gerovés komisija (toliau — Komisija), kuri sudaroma Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

48. Komisijos kompetencija:

48.1. remdamasi Mokyklos turimais jsivertinimo ir kitais duomenimis reguliariai atlieka Mokyklos
mokymosi aplinkos, jos saugumo, Mokyklos bendruomenés nariy tarpusavio santykiy ir kity su vaiko
gerove susijusiy aspekty analize;

48.2. ripinasi pozityvaus Mokyklos mikroklimato kirimu ir pozityviy vertybiy puoseléjimu,
koordinuoja prevencijos ir intervencijos priemoniy jgyvendinima, teikia sitilymus Mokyklos direktoriui
del saugios ir mokymuisi palankios aplinkos uZtikrinimo, vaiky socialinio ir emocinio ugdymo,
prevenciniy ir kity programy jgyvendinimo, kity su vaiko gerove susijusiy aspekty;



48.3. organizuoja Mokyklos bendruomenés Svietimg vaiko teisiy apsaugos, prevencijos, vaiky
saviraiSkos plétojimo ir kitose vaiko geroveés srityse, rekomenduoja kvalifikacijos tobulinimo renginius
vaiky socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdymo, kitose su vaiko gerove susijusiose srityse
Mokykloje dirbantiems mokytojams;

48.4. gavusi tévy (kity atstovy pagal jstatyma) sutikima, atlicka pirminj vaiky specialiyjy ugdymosi
poreikiy, kylan¢iy ugdymosi procese, jvertinimg, prireikus kreipiasi j pedagoging psichologine ar
Svietimo pagalbos tarnybg dél vaiky specialiyjy ugdymosi poreikiy jvertinimo, specialiojo ugdymo ir
(ar) Svietimo pagalbos jiems skyrimo §vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

48.5. organizuoja ir koordinuoja mokymosi / ugdymosi, Svietimo ar kitos pagalbos vaikui teikima,
tariasi su tévais (kitais atstovais pagal jstatyma), mokytojais dél jos turinio, teikimo formos ir bidy;
Svietimo programy pritaikymg mokiniams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy, tvarko specialiyjy
ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy apskaita Mokykloje;

48.6. vykdo kitas Lietuvos Respublikos teisés aktuose nustatytas funkcijas.

49. Komisija yra nuolat veikianti. VGK nariais skiriami pavaduotojas ugdymui, Svietimo pagalbos
specialistai (socialinis pedagogas, psichologas, specialusis pedagogas, logopedas), mokytojy atstovai,
tevy atstovai. Pagrindiné Komisijos veiklos forma — posédziai. Prireikus gali buti Saukiami neeiliniai
pasitarimai. Komisijos posédziai ir pasitarimai organizuojami vadovaujantis veiklos planu arba pagal
poreikj. Komisijos posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja daugiau kaip pusé€ jos nariy. Komisijos
nutarimai priimami balsavimu posédyje dalyvaujanciy Komisijos nariy balsy dauguma. Komisijos narys
turi po vieng balsg. Balsams pasiskirsCius po lygiai, lemia komisijos pirmininko balsas. Komisijos
posédziai protokoluojami. Komisijai vadovauja direktoriaus jsakymu paskirtas pirmininkas. Komisijos
pirmininka, jo pavaduotoja ir sekretoriy skiria, Komisijos sudétj ir jos darbo reglamentg tvirtina
Mokyklos vadovas. Komisijos sekretorius néra Komisijos narys. Komisijos dokumentus pagal
dokumentacijos plang ir dokumenty rengimo taisykles tvarko Komisijos sekretorius. Komisija kasmet
tvirtina veiklos plang, kuris yra integrali Mokyklos metinio veiklos plano dalis, nustatydama prioritetus,
tikslus, jgyvendinimo priemones ir terminus, atsakingus asmenis.

V SKYRIUS
MOKYKLOS SAVIVALDA

50. Mokykloje veikia Sios savivaldos institucijos: Mokyklos taryba, mokytojy taryba, mokiniy taryba,
tevy (kity atstovy pagal jstatyma) taryba (toliau — Tévy taryba).

51. Mokyklos taryba yra aukS¢iausia Mokyklos savivaldos institucija, atstovaujanti mokiniams,
mokytojams, tévams (kitiems atstovams pagal jstatymg) ir Mokyklos bendruomenei.

52. Mokyklos tarybai taikomos $ios nuostatos:

52.1. Mokyklos taryba telkia Mokyklos mokiniy, mokytojy, tévy (kity atstovy pagal jstatyma) ir vietos
bendruomene¢ demokratiniam Mokyklos valdymui, padeda spresti Mokyklai aktualius klausimus,
direktoriui atstovauti teisétiems Mokyklos interesams;

52.2. Mokyklos tarybos nariu gali biiti asmuo, turintis Ziniy ir gebéjimy, padedanciy siekti Mokyklos
strateginiy tiksly ir jgyvendinti Mokyklos misijg. Tarybos nariu negali buti Mokyklos vadovas,
valstybés politikai, politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojai;

52.3. Mokyklos tarybos sudétj tvirtina Mokyklos direktorius;

52.4. Mokyklos taryba sudaro 10 nariy: 3 mokytojai, 3 mokiniai, 3 tévai (kiti atstovai pagal jstatyma) ir
1 vietos bendruomenés atstovas;



52.5. Mokyklos taryba sudaroma 3 metams;
52.6. Mokyklos tarybos nariu asmuo gali biiti renkamas 2 kadencijoms i$ eilés;

52.7. Mokyklos tarybos narj gali atSaukti jj iSrinkusios bendruomenés grupés nariai. Mokyklos tarybos
narys gali atsistatydinti nesibaigus Mokyklos tarybos kadencijai, apie tai rastu jspéjes Mokyklos tarybos
pirmininkg ne véliau kaip pries 10 darbo dieny. Mokyklos tarybos narj atSaukus, jam atsistatydinus ar
deél kity priezasCiy nutrikus Mokyklos tarybos nario jgaliojimams pirma laiko i jo vietg iSrenkamas
naujas narys, atstovaujantis mokiniams, tévams (kitiems atstovams pagal jstatyma), mokytojams arba
vietos bendruomenei, priklausomai nuo to, kuriai grupei atstovavo buves Mokyklos tarybos narys, iki
veikian¢ios Mokyklos tarybos kadencijos pabaigos pagal Mokyklos tarybos nariy rinkimo tvarka;

52.8. 1 Mokyklos taryba:

52.8.1. trys mokytojai renkami slaptu balsavimu paprasta balsy dauguma mokytojy tarybos posédyje.
Kiekvienas mokytojy tarybos narys turi po vieng balsg, kuris atiduodamas uz vieng kandidata. |
Mokyklos taryba iSrenkami trys daugiausia balsy surink¢ kandidatai. Jei du ar daugiau kandidaty
surenka po lygiai balsy, rengiamas pakartotinis balsavimas, kuriame balsuojama tik uz vieng i§ lygy
balsy skaiciy surinkusj kandidata;

52.8.2. trys tévai (kiti atstovai pagal jstatymg) renkami slaptu balsavimu paprasta balsy dauguma i§ 1—
10 klasiy mokiniy tévy (kity atstovy pagal jstatyma) komitety pirmininky arba tévy atstovy (po vieng i$
kiekvienos klasés) bendrame susirinkime arba siilomi klasiy vadovy kaip iniciatyvis, turintys idéjy,
organizuoti bei besidomintys mokyklos veikla. Kiekvienas mokiniy tévy (kity atstovy pagal jstatyma)
bendrame susirinkime dalyvaujantis tévas (kitas atstovas pagal jstatyma) turi po vieng balsa, kuris
atiduodamas uz vieng kandidata. | Mokyklos taryba iSrenkami trys daugiausia balsy surinke kandidatai.
Jei du ar daugiau kandidaty surenka po lygiai balsy, rengiamas pakartotinis balsavimas, kuriame
balsuojama tik uz vieng i§ lygy balsy skaiciy surinkusj kandidata;

52.8.3. trys 7-9 klasiy mokiniai renkami slaptu balsavimu paprasta balsy dauguma mokiniy tarybos
posédyje. Kiekvienas mokiniy tarybos narys turi po vieng balsa, kuris atiduodamas uz vieng kandidata. |
Mokyklos tarybg iSrenkami trys daugiausia balsy surinke kandidatai. Jei du ar daugiau kandidaty
surenka po lygiai balsy, rengiamas pakartotinis balsavimas, kuriame balsuojama tik uz vieng i§ lygy
balsy skaiciy surinkusj kandidata;

52.8.4. vieng vietos bendruomenés atstovg siiilo Fabijoniskiy bendruomené. Mokyklos taryboje vietos
bendruomenei atstovauti gali biiti renkamas senitinaitis, bendruomeninés organizacijos tarybos
deleguotas atstovas ar kitas vietos bendruomenés atstovas, susietas bendrais gyvenimo vietos
bendruomenéje poreikiais ir interesais. Sitilyti kandidatus, kelti savo kandidattrg turi teis¢ bet kuris
bendruomenés narys.

52.9. Mokyklos tarybos veiklos organizavimo forma yra posédziai. Jie gali biiti organizuojami gyvai
arba nuotoliniu biidu. Posédziai Saukiami pagal poreikj, bet ne reCiau kaip vieng kartg per pusmet;.
Mokyklos tarybos posédziai yra teiséti, jei juose dalyvauja ne maZziau kaip 2/3 (t. y. — 6) visy Mokyklos
tarybos nariy;

52.10. pirmgjj Mokyklos tarybos posédj be balso teisés Saukia Mokyklos direktorius, kitus — Mokyklos
tarybos pirmininkas. Posédzius Saukia, organizuoja, renka Mokyklos tarybos posédziy medziagg ir
atsako uz ataskaitos parengima Mokyklos tarybos pirmininkas. Prireikus gali biti suSaukti neeiliniai
posédziai. Neeilinius posédzius gali inicijuoti Mokyklos tarybos pirmininkas, Mokyklos direktorius ir
direktoriaus pavaduotojai ugdymui;



52.11. be Mokyklos tarybos nariy j posédj gali biiti kvieCiami be balso teisés Mokyklos administracijos
atstovai, kiti su mokymosi procesu susij¢ asmenys, socialiniai partneriai, rémejai ir kiti vietos
bendruomenés nariai, nepriklausantys Mokyklos tarybai;

52.12. Mokyklos tarybai vadovauja pirmininkas. Pirmininkg ir jo pavaduotoja renka Mokyklos tarybos
nariai slaptu arba atviru balsavimu pirmojo posédzio metu posédyje dalyvaujanciy nariy balsy dauguma.
Pirmininkas gali biiti atSauktas Mokyklos tarybos nariy sprendimu, jei tam pritaria 2/3 (t. y. — 6) visy
Mokyklos tarybos nariy balsy. Mokinys negali biiti Mokyklos tarybos pirmininku ir (ar) sekretoriumi;

52.13. Mokyklos tarybos dokumentus pagal dokumentacijos plang ir dokumenty rengimo taisykles
tvarko Mokyklos tarybos sekretorius, iSrenkamas i§ Mokyklos tarybos nariy atviru balsavimu poséedyje
dalyvaujanc¢iy nariy balsy dauguma iki veikiancios tarybos kadencijos pabaigos. Mokyklos tarybos
sekretorius yra Mokyklos tarybos narys, kuris kaip ir kiti Mokyklos tarybos nariai turi balso teisg;

52.14. posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja 2/3 (t. y. — 6) visy tarybos nariy. Nutarimai priimami visy
dalyvaujanc¢iy nariy balsy dauguma. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai, Mokyklos tarybos pirmininko
balsas yra lemiamas;

52.15. Mokyklos taryboje nutarimai gali biiti priimami be mokiniy balsy, jeigu svarstomas klausimas
yra nesusij¢s su mokiniy interesais ar mokiniai negali priimti sprendimy dél savo amziaus;

52.16. Mokyklos tarybos nutarimus, kurie prieStarauja mokyklos veikla reglamentuojantiems
dokumentams, mokyklos direktorius praSo svarstyti i§ naujo;

52.17. jet Mokyklos steig¢jas ar Svietimo priezilirg vykdancios instancijos nustato, kad Mokyklos
tarybos priimti nutarimai priestarauja jstatymams ir kitiems teisés aktams, siilo Mokyklos tarybai juos
svarstyti i$ naujo. Mokyklos tarybai atsisakius, gin€as sprendziamas jstatymy numatyta tvarka;

52.18. Mokyklos tarybos posédziai protokoluojami. Protokolus pasiraso posédzio pirmininkas ir
sekretorius;

52.19. Mokyklos tarybos posédZiy nutarimai yra skelbiami vieSai Mokyklos interneto svetainéje. Su
priimtais nutarimais, kurie yra aktualiis tam tikrai bendruomenés grupei, supazindina atstovaujamy
grupiy atstovai kiekvienai Saliai patogiu budu;

52.20. Mokyklos taryba uz veikla ne reciau kaip kartag per mokslo metus ugdymo proceso metu
atsiskaito mokyklos bendruomenés nariams;

52.21. likus ne maziau kaip 3 ménesiams iki Mokyklos tarybos kadencijos pabaigos skelbiami nauji
Mokyklos tarybos rinkimai. Pasibaigus Mokyklos tarybos kadencijai, Mokyklos taryba baigia savo
veiklg ir perduoda savo jgaliojimus naujai iSrinktai Mokyklos tarybai;

52.22. Mokyklos taryba paleidziama reikalaujant 1/2 (t. y. — 5) Mokyklos tarybos nariy, likviduojant
Mokykla ir (ar) ja reorganizuojant.

53. Mokyklos tarybos kompetencija:
53.1. teikia sifilymus dél Mokyklos strateginiy tiksly, uzdaviniy ir jy jgyvendinimo priemoniy;

53.2. pritaria Mokyklos strateginiam planui, metiniam veiklos planui, ugdymo planams, Mokyklos
nuostatams, Mokyklos darbo tvarkos taisykléms, kitiems Mokyklos veikla reglamentuojantiems
dokumentams, teikiamiems Mokyklos direktoriaus;

53.3 teikia Mokyklos direktoriui sitlymus dél Nuostaty pakeitimo ar papildymo, Mokyklos vidaus
strukttiros tobulinimo, Mokyklos ugdymo plano pakeitimo;



53.4. isklauso Mokyklos metines veiklos ir finansines ataskaitas bei teikia sitlymus Mokyklos
direktoriui d¢l Mokyklos veiklos tobulinimo;

53.5. svarsto Mokyklos 1éSy naudojimo klausimus;

53.6. analizuoja ir teikia pasiiilymus del mokyklos tkinés ir finansinés veiklos vykdymo. Kartu su
kitomis Mokyklos savivaldos grandimis prisideda prie nebiudzetiniy 1ésy kaupimo j Mokyklos saskaita,
pritaria arba nepritaria jy paskirstymui;

53.7. teikia siulymus Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinanciai institucijai dél Mokyklos
materialinio apriipinimo, veiklos tobulinimo;

53.8. svarsto mokytojy metodinés tarybos, mokiniy, ir tévy (kity atstovy pagal jstatyma) savivaldos
institucijy ar Mokyklos bendruomenés nariy iniciatyvas ir teikia sitilymus Mokyklos direktoriui;

53.9. teikia situlymus dél Mokyklos darbo tobulinimo, saugiy mokiniy ugdymo ir darbo salygy
sudarymo, talkina formuojant Mokyklos materialinius, finansinius ir intelektinius iSteklius;

53.10. svarsto Mokyklos direktoriaus teikiamus klausimus;
53.11. turi teis¢ gauti visg informacija apie Mokyklos veikla;

53.12. teisés akty nustatyta tvarka deleguoja narj j mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty atestacijos
komisija;

53.13. kiekvienais metais vertina Mokyklos direktoriaus mety veiklos ataskaitg ir teikia savo sprendima
del ataskaitos Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinanciai institucijai;

53.14. dalyvauja, teikia sitilymus ir priima sprendimus kitais Mokyklai aktualiais klausimais.

54. Mokytojy taryba — mokyklos savivaldos institucija, susidedanti i$ rinkimais iSrinkty mokytojy,
atstovaujanti mokytojy interesams ir sprendzianti mokytojams aktualias problemas.

55. Mokytojy tarybai taikomos $ios nuostatos:

55.1. mokytojy tarybg sudaro 15 nariy, iSrinkty visuotiniame mokytojy susirinkime atviru balsavimu
paprasta balsy dauguma;

55.2. kiekvienas visuotiniame susirinkime dalyvaujantis mokytojas turi po vieng balsa, kuris
atiduodamas uz vieng kandidata. | mokytojy tarybg iSrenkami daugiausia balsy surinke kandidatai. Jei
du ar daugiau kandidaty surenka po lygiai balsy, rengiamas pakartotinis balsavimas, kuriame
balsuojama tik uz vieng i§ lygy balsy skaiciy surinkusj kandidata;

55.3. mokytojy tarybos kadencija — 3 metai, mokytojy tarybos nario kadencijy skaicius neribojamas.
Pasibaigus mokytojy tarybos kadencijai, mokytojy tarybos nario jgaliojimai nutriiksta. Mokyklos
direktorius negali biiti mokytojy tarybos nariu;

55.4. mokytojy tarybos posédzius veda mokytojy tarybos pirmininkas. Mokytojy tarybos pirmininkas, jo
pavaduotojas ir sekretorius renkami mokytojy tarybos posédyje i§ mokytojy tarybos nariy visam
kadencijos laikotarpiui atviru balsavimu dalyvaujanciyjy nariy balsy dauguma. Jei renkant mokytojy
tarybos pirmininka, du ar daugiau kandidaty surenka po lygiai balsy, skelbiamas pakartotinis
balsavimas, kurio metu balsuojama tik uZz vieng lygy balsy skaiCiy surinkus; kandidatg. Balsams
pasiskirs¢ius po lygiai, renkant mokytojy tarybos pavaduotojg ar sekretoriy lemia mokytojy tarybos
pirmininko balsas;

55.5. mokytojy tarybos narj atSaukus, jam atsistatydinus ar nutrikus mokytojy tarybos nario
jgaliojimams pirma laiko  vieta renkamas naujas narys iki veikian¢ios mokytojy tarybos kadencijos



pabaigos Nuostaty 55.2 papunktyje nustatyta tvarka;

55.6. mokytojy tarybos veiklos organizavimo forma — posédziai, kurie Saukiami prasidedant ir baigiantis
mokslo metams, taip pat ne reciau kaip vieng kartg per trimestrg. Prireikus gali buti suSauktas neeilinis
mokytojy tarybos posédis. | mokytojy tarybos posédzius be balso teisés gali biiti kvieciami kiti su
posédzio darbotvarkés klausimais susij¢ asmenys, socialiniai partneriai bei vietos savivaldos atstovai.
Mokytojy tarybos posédzius protokoluoja ir tvarko mokytojy tarybos dokumentus pagal dokumentacijos
plang ir dokumenty rengimo taisykles mokytojy tarybos sekretorius;

55.7. mokytojy tarybos posédziai yra teiséti, jei juose dalyvauja 2/3 (t. y. — 10) visy tarybos nariy.
Nutarimai priimami visy dalyvaujanc¢iy nariy balsy dauguma. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai, mokytojy
tarybos pirmininko balsas yra lemiamas. Nesant kvorumo nutarimai nepriimami.

56. Mokytojy tarybos kompetencija:

56.1. inicijuoja Mokyklos kaitos procesus;

56.2. formuoja ir koreguoja Mokyklos veiklos tikslus ir uzdavinius;

56.3. dalyvauja planuojant Mokyklos veikla;

56.4. svarsto mokymo programy jgyvendinimg, ugdymo ir mokymo rezultatus;

56.5. aptaria skirtingy geb¢jimy mokiniy ugdymo organizavimo principus, jy ugdymo ir mokymo
programas, metodus;

56.6. analizuoja mokiniy kriivius, nepazangumo priezastis;

56.7. aptaria Svietimo reformos jgyvendinimo ir pedagoginés veiklos tobulinimo btdus, mokytojy
pedagoginés ir dalykinés kompetencijos ugdymo galimybes;

56.8. priima nutarimus vadovaudamasi Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos bendraisiais ugdymo
planais ir kitais teisés aktais;

56.9. teikia rekomendacijas direktoriui dél mokiniy kélimo j aukStesn¢ klase mokslo mety pabaigoje;
56.10. slaptu balsavimu renka atstovus ] Mokyklos taryba;

56.11. svarsto mokytojy pedagoginius krivius, neformaliojo ugdymo organizavima;

56.12. teikia siilymus mokyklos vadovybés veiklai gerinti;

56.13. teikia Mokyklos vadovybei, atestacijos komisijai sitlymus dél mokytojy kvalifikacijos
tobulinimo;

56.14. analizuoja, kaip Mokykla vykdo veiklos ir ugdymo programas;
56.15. svarsto ir teikia Mokyklos tarybai pritarti ugdymo plang ir darbo tvarkos taisykles;
56.16. sprendzia kitus su mokiniy ugdymu ir mokytojy veikla susijusius klausimus.

57. Mokiniy taryba — tai Mokyklos savivaldos institucija, susidedanti i§ rinkimais iSrinkty mokiniy,
atstovaujanti mokiniy interesams, sprendzianti mokiniams aktualias problemas ir prisidedanti prie
jaunimo politikos jgyvendinimo Mokykloje.

58. Mokiniy tarybai taikomos $ios nuostatos:

58.1. mokiniy taryba sudaro mokiniai i§ kiekvienos 5-10 Mokyklos klasiy mokiniai. Bendras mokiniy
tarybos nariy skaicius priklauso nuo tais metais, kuriais renkama mokiniy taryba, sudaryty klasiy
komplekty skaiciaus;



58.2. mokiniy tarybos nariai yra renkami mokiniy klasiy susirinkimuose atviru balsavimu po vieng
atstova 1§ kiekvienos 5-10 klasés vieniems metams. Mokiniy tarybos nario kadencijy skaicius
neribojamas;

58.3. mokiniy tarybai vadovauja mokiniy tarybos pirmininkas. Mokiniy tarybos pirmininka,
pavaduotoja, sekretoriy iSsirenka mokiniy tarybos nariai pirmo posédzio metu atviru ar slaptu balsavimu
paprasta balsy dauguma. Jei renkant mokiniy tarybos pirmininka, du ar daugiau kandidaty surenka po
lygiai balsy, skelbiamas pakartotinis balsavimas, kurio metu balsuojama tik uz vieng lygy balsy skai¢iy
surinkusj kandidatg. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai, renkant mokiniy tarybos pavaduotojg ar sekretoriy
lemia mokiniy tarybos pirmininko balsas;

58.4. mokiniy tarybos sudétj tvirtina Mokyklos direktorius;

58.5. mokiniy tarybos narj gali atSaukti jj iSrink¢ klasiy mokiniai. Mokiniy tarybos narys gali
atsistatydinti nesibaigus tarybos kadencijai, apie tai rastu jspéjes mokiniy tarybos pirmininkg ne véliau
kaip pries 10 darbo dieny. Mokiniy tarybos narj atSaukus, jam atsistatydinus ar dél kity priezasCiy
nutrikus mokiniy tarybos nario jgaliojimams pirma laiko, ] jo vietg atviru balsavimu balsy daugumos
principu iSrenkamas naujas mokiniy tarybos narys iki veikian¢ios mokiniy tarybos kadencijos pabaigos,
besimokantis toje pacioje klaséje, kurioje mokési mokiniy tarybos narys, kurio jgaliojimai nutriiko
ankscéiau laiko;

58.6. mokiniy tarybos pirmininkas (jo nesant — mokiniy tarybos pirmininko pavaduotojas) Saukia
posédzius pagal poreikj, taiau ne reCiau kaip 3 kartus per metus. Mokiniy tarybos posédis yra teisétas,
jeigu jame dalyvauja ne maziau kaip 2/3 mokiniy tarybos nariy. Mokiniy taryba nutarimus priima
posédyje dalyvaujanc¢iy nariy balsy dauguma. Jei balsai pasiskirsto po lygiai, lemia mokiniy tarybos
pirmininko (jo nesant — mokiniy tarybos pirmininko pavaduotojo) balsas;

58.7. mokiniy tarybos nutarimai jforminami protokolais. Protokolus pasiraSo mokiniy tarybos
pirmininkas (jo nesant — mokiniy tarybos pirmininko pavaduotojas). Mokiniy tarybos dokumentus pagal
dokumentacijos plang ir dokumenty rengimo taisykles tvarko mokiniy tarybos sekretorius;

58.8. mokiniy taryba atsiskaito uz savo nuveikta darbg visuotiniame mokiniy susirinkime.
59. Mokiniy tarybos kompetencija:
59.1. inicijuoja ir padeda organizuoti Mokyklos renginius, akcijas, vykdyti prevencines programas;

59.2. teikia sitilymus dél mokymo organizavimo, vaiky neformaliojo Svietimo programy plétros,
socialinés veiklos;

59.3. dalyvauja rengiant Mokyklos veikla reglamentuojancius dokumenty projektus;

59.4. svarsto Mokyklos direktoriaus teikiamus klausimus, susitaria dél Mokyklos veiklos organizavimo;
59.5. deleguoja narius ;| Mokyklos taryba;

59.6. inicijuoja mokiniy elgesio taisykliy kiirimg ir svarstyma;

59.7. bendradarbiauja su klasiy mokiniy bendruomenémis, telkia juos bendrai veiklai;

59.8. bendradarbiauja su Mokyklos direktoriumi, direktoriaus pavaduotojais ugdymui, savivaldos
institucijomis, socialiniais partneriais, kity mokykly mokiniy savivaldos institucijomis.

60. Tévy taryba — mokyklos savivaldos institucija, susidedanti i§ rinkimais iSrinkty tévy (kity atstovy
pagal jstatymg), atstovaujanti tévy (kity atstovy pagal jstatymg) interesams ir sprendzianti tévams
(kitiems atstovams pagal jstatyma) aktualias problemas.



61. Tévy tarybai taikomos $ios nuostatos:

61.1. Tévy tarybg sudaro 1-10 klasiy tévy komitety pirmininkai. Bendras Tévy tarybos nariy skaicius
priklauso nuo tais metais, kuriais renkama Tévy taryba, sudaryty klasiy komplekty skaiciaus;

61.2. Tévy tarybos nariai yra renkami klasiy tévy (kity atstovy pagal jstatymg) susirinkimuose atviru
balsavimu paprasta balsy dauguma po vieng atstova i§ kiekvienos 1-10 klasés vieniems metams. Tévy
tarybos nario kadencijy skai¢ius neribojamas;

61.3. Tévy tarybai vadovauja Tévy tarybos pirmininkas. Tévy tarybos pirmininkg, pavaduotoja,
sekretoriy atviru balsavimu balsy dauguma isrenka Tévy tarybos nariai pirmo posédzio metu;

61.4. Tévy tarybos narj gali atSaukti jj iSrinke mokiniy klasiy tévai (kiti atstovai pagal jstatyma). Tévy
tarybos narys gali atsistatydinti nesibaigus Tévy tarybos kadencijai, apie tai rastu ne véliau kaip pries 10
darbo dieny jspéjes Tévy tarybos pirmininkg. Tévy tarybos narj atSaukus, jam atsistatydinus ar deél kity
priezasCiy nutrikus Tévy tarybos nario jgaliojimams anks¢iau laiko, j jo vieta iSrenkamas iki
veikianCios Tévy tarybos kadencijos pabaigos naujas narys, atstovaujantis tai klasei, kuriai atstovavo
buves Tévy tarybos narys Nuostatuose nustatyta tvarka;

61.6. Tévy tarybos pirmininkas (jo nesant — Tévy tarybos pirmininko pavaduotojas) Saukia posédzius
pagal poreikj, taciau ne reciau kaip 2 kartus per metus. Tévy tarybos posédis yra teisétas, jeigu jame
dalyvauja ne maziau kaip 2/3 Tévy tarybos nariy. Tévy taryba nutarimus priima posédyje dalyvaujanciy
nariy balsy dauguma. Jei balsai pasiskirsto po lygiai, lemia Tévy tarybos pirmininko (jo nesant — tévy
tarybos pirmininko pavaduotojo) balsas. Nesant kvorumo nutarimai nepriimami;

61.7. Tévy tarybos nutarimai jforminami protokolais. Protokolus pasiraso Tévy tarybos pirmininkas (jo
nesant — Tévy tarybos pirmininko pavaduotojas). Tévy tarybos dokumentus pagal dokumentacijos plang
ir dokumenty rengimo taisykles tvarko Tévy tarybos sekretorius;

61.8. Tévy taryba atsiskaito uz nuveikta veikla visuotiniame tévy (kity atstovy pagal jstatyma)
susirinkime.

62. Tévy tarybos kompetencija:

62.1. padeda Mokyklos vadovybei spresti iSkilusias problemas, svarsto, teikia sitilymus dél Mokyklos
veiklos gerinimo, ugdymo proceso organizavimo bei ugdymo turinio tobulinimo Mokykloje;

62.2. dalyvauja rengiant Mokyklos veikla reglamentuojancius dokumentus;
62.3. atlicka visuomening Mokyklos valdymo prieziiira;

62.4. aptaria mokiniy lankomumo, elgesio, pazangumo, saugumo, maitinimo organizavimo ir kitus
mokiniams ir jy tévams (kitiems atstovams pagal jstatyma) aktualius klausimus;

62.5. teikia sitlymus Mokyklos tarybai, direktoriui dél mokymo organizavimo, vaiky neformaliojo
Svietimo programy plétros, socialinés veiklos;

62.6. padeda organizuoti renginius, pazintines veiklas, kurti edukacines aplinkas;

62.7. bendrauja su klasiy vadovais, padeda spresti klasés veiklos ir mokiniy ugdymo klausimus;
62.8 deleguoja atstovus ] Mokyklos tarybg;

62.9. sprendzia kitus su jy veikla susijusius klausimus.

VI SKYRIUS



DARBUOTOJU PRIEMIMAS | DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA IR
ATESTACIJA

63. Darbuotojai j darbg Mokykloje priimami ir atleidziami i§ jo vadovaujantis Darbo kodeksu, Svietimo
Istatymu, Vyriausybés nutarimais ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais darbo santykius.

64. Mokyklos darbuotojams uz darbg mokama vadovaujantis Darbo kodeksu, Biudzetiniy jstaigy
darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymu, Vyriausybés nutarimais,
Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais ir kitais teisés aktais.

65. Mokyklos direktoriaus pavaduotojo ugdymui, mokytojy, kity pedagoginiy darbuotojy atestacija
vykdoma ir tobulinama jy kvalifikacija Lietuvos Respublikos jstatymy, Vyriausybés nutarimy, Svietimo,
mokslo ir sporto ministro jsakymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

66. Mokyklos direktoriaus, jo pavaduotojo ugdymui veiklos vertinimas vykdomas $vietimo, mokslo ir
sporto ministro nustatyta tvarka.

VII SKYRIUS
MOKYKLOS TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA,
FINANSINES VEIKLOS KONTROLE IR MOKYKLOS VEIKLOS PRIEZIURA

67. Mokykla valdo patikéjimo teise perduota Vilniaus miesto savivaldybeés turta, naudoja ir disponuoja
juo Lietuvos Respublikos jstatymy, Vilniaus miesto savivaldybés tarybos sprendimy ir kity teisés akty
nustatyta tvarka.

68. Mokyklos 1¢Sos:

68.1. valstybés biudzeto specialiyjy tiksliniy dotacijy Vilniaus miesto savivaldybés biudzetui skirtos
1€Sos ir Vilniaus miesto savivaldybés biudzeto 1¢Sos, skiriamos pagal patvirtintas sgmatas;

68.2. pajamos uz teikiamas paslaugas;

68.3. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitais teisétais biidais perduotos
1&sos, tikslinés paskirties 1€Sos pagal pavedimus;
68.4. kitos teisétu budu jgytos 1éSos.

69. LéSos naudojamos Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

70. Mokyklos buhaltering (finansing) apskaita ir finansing atskaitomybe tvarko Vilniaus miesto
savivaldybés biudzetiné jstaiga ,,Skaitlis* teisés akty nustatyta tvarka.

71. Mokyklos finansing veikla prizitri Vilniaus miesto savivaldybés vykdomoji institucija, teisés akty
nustatyta tvarka, prireikus pasitelkdama iSorinius vertintojus.

72. Mokyklos finansinés veiklos kontrole vykdo Lietuvos Respublikos valstybés kontrolés jgaliotos
institucijos ir savininkas. Mokyklos valstybinj auditg atlicka Lietuvos Respublikos valstybés kontrolé.
Mokyklos iSorés finansinj, atitikties ir veiklos auditg atlieka Vilniaus miesto savivaldybés kontrolés ir
audito tarnyba. Mokyklos vidaus auditas atlickamas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vidaus
kontrolés ir vidaus audito jstatymu ir kitais teisés aktais.

VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

73. PraneSimai, kuriuos pagal Nuostatus ar Lietuvos Respublikos teisés aktus reikia paskelbti viesai,
skelbiami Mokyklos interneto svetainéje wwwe.ateities.lt, prireikus teisés akty nustatyta tvarka jstaigos


http://www.ateities.lt/

savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos interneto svetainéje.

74. PraneSimai, kuriuos remiantis Lietuvos Respublikos teisés aktais ar Nuostatais reikia paskelbti
viesai, skelbiami valstybés jmonés Registry centro elektroniniame leidinyje ,,Juridiniy asmeny viesi
praneSimai‘.

75. Nuostatus tvirtina Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinancioji institucija. Nuostaty
papildymai ir (ar) pakeitimai derinami su Mokyklos taryba.
76. Nuostaty pildymo ar keitimo iniciatyvos teis¢ turi Mokyklos savininko teises ir pareigas

jgyvendinanti institucija, Mokyklos direktorius ir Mokyklos taryba.

77. Mokykla reorganizuojama, likviduojama, pertvarkoma ar jos struktiiros pertvarka vykdoma Lietuvos
Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.




