PRITARTA

Vilniaus ,,Ateities” mokyklos taybos nutarimu
2022 m. gruodzio 05 d.

(protokolo Nr. 7)

PRITARTA

Vilniaus miesto savivaldybés administracijos
Bendrojo skyriaus vedéjos

2022 m. gruodzio mén. 29 d.

jsakymu Nr. A15-1751/22(2.1.4E_BEU)
PATVIRTINTA

Vilniaus ,,Ateities* mokyklos direktoriaus
2022 m.gruodzio mén. 29 d.

jsakymu Nr. V-123

VILNIAUS ,,ATEITIES*“ MOKYKLOS
2023-2027 METU

STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS
TURINYS

L. IVADAS

2. MOKYKI.OS STRATEGIJA

2.1. Mokyklos vizija

2.2. Mokyklos misija

2.3. Mokyklos vertybés ir filosofija

2.4. Mokyklos strateginiai tikslai

2.4.1. Mokyklos strateginiai uzdaviniai

2.4.2. Mokyklos 2023-2027 mety strategijos realizavimo priemoniy planas

2.4.3. Tikslo pasiekimo ir uzdaviniy jgyvendinimo rodikliai

3. PLANO JGYVENDINIMO STEBESENA

4. PRIEDAI

4.1. Ankstesnio strateginio plano rezultaty apzvalga

4.2. Vidaus analizé
4.3. SSGQG analizés suvestiné
1. IVADAS

Mokyklos strateginis planas parengtas vadovaujantis Lietuvos pazangos strategija Lietuva 2030,
Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, 2021-2030 mety nacionaliniu pazangos planu, Vilniaus miesto


file:///index.php?action=page&page_id=146#1.
file:///index.php?action=page&page_id=146#II.
file:///index.php?action=page&page_id=146#2.
file:///index.php?action=page&page_id=146#2.1.
file:///index.php?action=page&page_id=146#4.1.
file:///index.php?action=page&page_id=146#2.2.
file:///index.php?action=page&page_id=146#4.2.
file:///index.php?action=page&page_id=146#2.3.
file:///index.php?action=page&page_id=146#2.3.
file:///index.php?action=page&page_id=146#3.3.
file:///index.php?action=page&page_id=146#4.3.
file:///index.php?action=page&page_id=146#2.4.
file:///index.php?action=page&page_id=146#2.4.1.
file:///index.php?action=page&page_id=146#2.4.2.
file:///index.php?action=page&page_id=146#2.4.3.
file:///index.php?action=page&page_id=146#3.
file:///index.php?action=page&page_id=146#4.
file:///index.php?action=page&page_id=146#4.1.
file:///index.php?action=page&page_id=146#4.2.
file:///index.php?action=page&page_id=146#4.3.

2021-2030 mety strateginiu plétros planu, pradinio ir pagrindinio ugdymo programy aprasu, Vilniaus
miesto savivaldybés Tarybos sprendimais bei Vilniaus miesto savivaldybés administracijos jsakymais,
Vilniaus ,,Ateities” mokyklos nuostatais, mokyklos veiklos tyrimais, bendruomenés nariy siiilymais,
tyrimy bei apklausy duomenimis, 2022 m. mokyklos veiklos iSorés jvertinimo iSvadomis.

Strateginis mokyklos planas buvo kuriamas vadovaujantis nuostata, kad strateginis valdymas ir
planavimas yra nuolatinis, dinaminis ir nuoseklus procesas, kuriuo remdamasi mokykla laiku prisitaiko
prie iSorinés aplinkos poky¢iy ir efektyviau iSnaudoja savo turima potencialg.

Mokyklos strateginiame plane:

¢ nustatyta mokyklos filosofija, misija ir vizija;
¢ suformuluoti ilgalaikiai tikslai;
e numatytos priemonés, biidai tikslams pasiekti.

Penkeriems veiklos metams parengtas strateginis planas gali buti koreguojamas kasmet. Jam jgyvendinti
mokykla rengia kiekvieny mokslo mety veiklos ir ugdymo planus. Mety veiklos planas yra kuriamas,
atsizvelgiant | mokyklos ugdymo planus, papildomas mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty ir vadovy
veiklas, numatomas mokslo mety eigoje koreguojant patvirtintus planus. Taip pat mety veiklos planas
gali buti tikslinamas, sudarant mokyklos ménesio veiklos planus.

Mokyklos strateginj plang rengé darbo grupé, sudaryta direktoriaus 2022-09-01 jsakymu Nr. V-83.
Rengiant strateginj plang buvo laikomasi vieSumo, partnerystés ir bendradarbiavimo principy. Rengimo
metu plano projektas buvo pristatytas bendruomenei, svarstytas metodinéje taryboje, mokytojy
metodinése grupése. Galutinis plano projektas aptartas Mokytojy ir Mokyklos taryby posédziuose.

Mokyklos jsteigimo data — 1990-04-10. Isteigta Vilniaus miesto tarybos vykdomojo komiteto potvarkiu
Nr. 135p ,,Dél numeriy suteikimo Fabijoniskiy gyvenamajame rajone statomoms bendrojo lavinimo
mokykloms* (jai suteiktas Nr. 63). 1998-07-15 Vilniaus miesto tarybos sprendimu Nr. 225 mokyklai
suteiktas pavadinimas Vilniaus ,,Ateities” viduriné mokykla. Mokykla kaip pagrindiné jsteigta 2015 m.
rugs¢jo 1 d., pertvarkant ja i§ Vilniaus ,,Ateities* vidurinés mokyklos, remiantis Vilniaus m.
savivaldybés tarybos 2015 m. liepos 29 d. nutarimu Nr. 1-129.

Mokyklos aptarnaujamos teritorijos — tai Siauriniai Vilniaus miesto mikrorajonai: Fabijoniskes,
Baltupiai, Jeruzalé, Santariskés, Visoriy, Verkiy, Sesking, Perkinkiemis, Riesés, Bajory gyvenvietes.
Mikrorajonai gana skaitlingi, rusakalbiy vaiky, lankan¢iy mokykla, nuolat didéja (lyginant su 2018 m.
mokiniy skaicius padidéjo 30 proc.). Tai vyksta dél demografinés situacijos Lietuvoje ir Vilniuje, dél
politinés situacijos pasaulyje, Seimy reemigracijos i$ uzsienio, bet licka pavojus 9-10 klasés mazéjimo
dél vaiky iSvykimo mokytis | Vilniaus m. ,,neiSgrynintas“ gimnazijas — Alekandro Puskino, Vasilijaus
Kacialovo, Sofijos Kovalevskajos, ,,Santaros*.

Mokykla nedideliu atstumu nutolusi nuo Akropolio prekybos ir pramogy centro, Mykolo Romerio
universiteto, Statybininky rengimo centro, Vilniaus kolegijos Verslo vadybos ir meny fakultety, Aklyjy
ir silpnaregiy centro. Artimiausios bendrojo lavinimo mokyklos — Fabijoniskiy gimnazija, A. Kulviecio
klasikineé gimnazija, S. Stanevi¢iaus ir Baltupiy progimnazijos, ,,Sviesos* pradin¢ mokykla. Netoli
mokyklos jsikiirgs ,,Raganiukés* teatras, veikia sporto klubai ,Impuls® ir ,,Lemon Gym®, riedlenciy
parkas, laisvalaikio centras ,,7 miizos*, 25 metry baseinas. Mokykla supa penkiaauksciai, devynauksciai
ir SeSiolikauks$¢iai gyvenamieji namai, parduotuveés ,,Iki“, ,Norfa®, ,Maxima*“, ,,Mandarinas®, ,,Lidl*.
Mokykla yra Salia miesto Zaliosios zonos (Cedrono aukStupio kraStovaizdzio draustinis, FabijoniSkiy
misko parkas), kuri panaudojama, organizuojant mokiniy ugdyma uz mokyklos riby.



Mokyklos bendruomené¢ — tai ne tik rusakalbiai Vilniaus gyventojai. Mokykloje mokosi lietuviy,
ukrainieciy, baltarusiy, lenky, azerbaidZanieciy, armény, romy tautybés vaikai. Daug vaiky yra i§ miSriy
Seimy, todél, kaip rodo apklausos, mokykloje mokosi ne tik staciatikiy, bet ir kataliky tikéjimo vaikai.

2022 metais Vilniaus ,,Ateities” mokykloje mokosi 921 mokinys, sukomplektuotos 32 klasés, 1
priesmokyklinio ugdymo grupé. Mokiniy skai¢ius didé¢ja, nes 2020-2021 m. m. mokési 705 mokiniai, o
2021-2022 m. — 740 mokiniy. Mokiniy, atvykusiy i§ uzsienio Saliy, daugiausiai i§ Ukrainos, mokykloje
yra 202. Jiems teikiama papildoma pagalba — papildomos lietuviy kalbos pamokos 1-2 metams.
Daugelio mokyklg lankan¢iy mokiniy Seimy socialiné-ekonominé padétis yra vidutiné. Nemokamai
maitinami 307 (33 proc.) mokiniai. Mokykloje integruotai ugdomi 195 specialiyjy ugdymosi poreikiy
turintys mokiniai: i§ jy 52 turintys vidutiniy ugdymo(si) poreikiy, 26 — dideliy, 1 — labai dideliy.
Pedagogine psichologing pagalba mokiniams teikia visa pagalbos specialisty komanda.

Mokyklos pastatas pradétas renovuoti 2019 m.: sutvarkytos iSorinés sienos, pakeisti langai ir durys.
Atnaujintas lauko stadionas (sporto aikStynas) — jrengta sporto vieta su dideliu lauku (aikste),
papildomomis specializuotomis aikStelémis ir bégimo takais. Pradéti atnaujinimo darbai mokyklos
bibliotekoje, pandusy montavimo darbai ir kity erdviy pritaikymas jtraukiajam ugdymui.

2. MOKYKLOS STRATEGIJA
2.1. MOKYKLOS VIZIJA

Saugi, moderni, $iuolaikinius reikalavimus atitinkanti pagrindinés tipo mokykla, kurioje mokinys siekia
tvirty pilietiSkumo, dorovés ir pasaulio pazinimo pagrindy.

2.2. MOKYKLOS MISIJA

Teikti kokybisSkg pradinj ir pagrindinj i$silavinima, ugdyti sgmoninga demokratinés visuomenés piliet],
blisimg gimnazista, iSsaugant jo tautinj identitetg daugiakultiirinés aplinkos salygomis.

2.3. MOKYKLOS VERTYBES IR FILOSOFIJA

Vertybés:

Mokiniai, siekiantys pazangos.

Tévai, siekiantys bendradarbiavimo.

Mokytojai, siekiantys tobuléjimo.

Mokyklos vadovai, siekiantys valdymo demokratijos.

Filosofija:

,, Ateities “ mokykloje prasideda sékminga kiekvieno vaiko ateitis...
2.4. MOKYKLOS STRATEGINIAI TIKSLAI

1. Ugdymo(si) kokybés gerinimas.
2. Mokyma(si) skatinancios aplinkos gerinimas.

2.4.1. MOKYKLOS STRATEGINIAI UZDAVINIAI
Tikslas: Ugdymo(si) kokybés gerinimas.
Uzdaviniai:

1. Tobulinti pamokos vadyba.

2. Stiprinti mokiniy pasiekimy ir paZangos vertinimg ir jsivertinima.
3. Teikti mokiniams savalaike pagalbg ir tobulinti Siuolaiking pamoka ir pagalbos mokiniui sistema.



Tikslas: Mokyma(si) skatinancios aplinkos gerinimas.

UZzdaviniai:

1. Stiprinti emocinj sauguma, socialing bei pilieting atsakomybe ir bendradarbiavima.
2. Kurti kompetencijoms formuotis palankiag mokymosi aplinka.

3. Sistemingai apriipinti naujomis ugdymo priemonémis, skaitmeniniu turiniu mokomuosius kabinetus,

kurti naujas edukacines erdves.

2.4.2. MOKYKLOS 2023-2027 METU STRATEGIJOS REALIZAVIMO PRIEMONIU PLANAS

1. Tikslas: Ugdymo(si) kokybés gerinimas

UZdaviniai Priemonés Atsakingi Terminai | IStekliai
vykdytojai
1.  Tobulinti  pamokos | 1.1. Tirti ir analizuoti mokiniy | Direktoriaus 2023-2027 | Zmogiskieji
vadybg mokymosi pavaduotojai iStekliai
ugdymui, pagalbos
mokiniui specialistai
1.2. Atnaujinti bendrojo | Direktoriaus 2023-2024 | Zmogiskieji
ug§ym9 tl%nngi 1.r uztikrinti pavaduo.tOJal istekliai,
veiksminga jo diegima ugdymui,
. ugdymui
metodiné taryba,
. skirtos 1ésos
mokytojai
1.3. Pamokose diferencijuoti ir | Direktoriaus Kasmet Zmogiskieji
individualizuoti mokymosi | pavaduotojai iStekliai
veiklas pagal mokiniy | ugdymui,
gebejl.mu% I.Jas?e'klmus, m/g pirmininkai
vyraujant] mokymosi stiliy
1.4. Planuoti ir vesti integruotas | Direktoriaus Kasmet Zmogiskieji
pamokas ir projektus pavaduo.tOJ ai istekliai,
ugdymui
ugdymui
skirtos 1éSos
1.5. Vykdyti  klasiy ir | Direktoriaus Kasmet Zmogiskieji
1nc{1v1dua11q m.oklmu[ mokymosi pavaduo.tOJal istekliai,
pazangos stebésena ugdymui
ugdymui
skirtos 1éSos
1.6. Organizuoti metodinés | Mokyklos metodiné | Kasmet Zmogiskieji
tarybos  veikla, . tobuhnaTlt taryba istekliai,
pamokos vadyba ir mokytojy
lyderystés kompetencijas ugdymui

skirtos 1éSos




2. Stiprinti
pasiekimy  ir

mokiniy
pazangos
vertinima ir jsivertinima

2.1. Pamokose taikyti | Direktoriaus 2023-2027 | Zmogiskieji
1va1resn1.us 1sm(?k?m0 stebejl.mo pavaduo.tOJal istekliai,
biidus ir vertinima, pagrista | ugdymui,
v . .. . P u d mui
konkrecéiais vertinimo kriterijais mokyklos metodiné gdy
taryba skirtos 1éSos
2.2. Atnaujinti mokiniy | Direktoriaus 2025 Zmogiskieji
pa31.ek'1mq ir vpazangos pavaduo.tOJal istekliai,
vertinimo tvarkos apraSa ugdymui,
. ugdymui
metodiné taryba
skirtos 1éSos
2.3. Sukurti mokytojy, | Direktoriaus Kasmet Zmogiskieji
dirbanciy toje pa.01f)Je kvlaseje, pavaduo.tOJal | viena karta | istekliai
darbo grupes mokiniy pazangos | ugdymui, klasiy or
ir pasickimams aptarti ir | vadovai, mokytojai p.
. o . trimestra
ugdymo problemoms spresti dalykininkai




3. Teikti mokiniams | 3.1. Panaudoti ugdymo plano | Direktoriaus 2023-2027 | Zmogiskieji
savalaike pagalba ir | galimybes skirtingy poreikiy ir | pavaduotojai tekliai
tobulinti Siuolaiking pamoka | gebéjimy mokiniy ugdymui ugdymui, ’
i iniui ugdymui
1r. t pagalbos mokiniui metoding taryba, gay
sistema klasiy vadovai, skirtos leSos,
moky.tOJ.'ai ) 1,2 procenty
dalykininkai, l6%0s
mokiniy taryba,
pagalbos  mokiniui
specialistai
3.2. Itraukiojo ugdymo | Direktoriaus 2023-2027 | Ugdymui
uzFlkrlnlmas jvairiy poreikiy pavaduo.tOJal skirtos 16%0s
vaikams ugdymui,
VGK, pagalbos
mokiniui specialistai
3.3. Organizuoti pedagoginés, | Direktoriaus Kasmet Ugdymui
sp.emahos. . pedago.glfle.s, pavaduo.tOJal skirtos l&gos
psichologinés, socialinés | ugdymui,
Ea.gal:).os (_iarbltml?]? Vel]kl,a}’ pagalbos  mokiniui
1r1a1.1 .1r gerinan s.1r 1n.gq.yg1q specialistai
mokiniy mokymosi pasiekimus
3.4. Tobulinti pagalbos | Direktoriaus Kasmet Ugdymui
mokiniui konsultavimo sistema pavaduo.tOJal skirtos 16%0s
ugdymui, pagalbos
mokiniui specialistai,
mokytojai
dalykininkai, klasiy
vadovai
3.5. Taikyti jvairesnes | Mokyklos  taryba, | Kasmet Zmogiskieji
bendravimo ir | klasiy vadovai, o g1 s
bendradarbiavi tevai Lokl t' iStekliai,
endradarbiavimo su  tévais | mo y 0s évy mokyklos
formas komitetas
1&Sos
2. Tikslas: Mokymag(si) skatinan¢ios aplinkos gerinimas
UZdaviniai Priemonés Atsakingi Terminai | IStekliai

vykdytojai




l. Stiprinti

sauguma,
pilieting

socialing
atsakomybe

bendradarbiavima

emocinj

bei
ir

1.1. Metodinés grupés nariy | Metodiné taryba, 2023-2027 | Zmogiskieji
gerosios  patirties sklaida . . iStekliai,
L metodiniy grupiy
susirinkimuose wedvmui
pirmininkai, gy
mokytojai skirtos 1éSos
1.2. Mokyklos Administracija 2023-2027 | Ugdymui
bendruomenés telkimas skirtos 1€Sos
pokyciams bei inovacijoms
1.3.  Bendruomenés  nariy | Administracija, Kasmet Zmogiskieji
socialiniy emociniy poreikiy | pagalbos  mokiniui iStekliai,
tyrimas ) ir rezultaty spelea'h?ta'n, N ugdymui
panaudojimas socialiniai partneriai
) skirtos 1€Sos
mokyklos veiklos
kokybés gerinimui
1.4. Parengti mokytojy, | Direktoriaus 2024-2025 | Ugdymui
pagalbos mokiniui sp.e01ah.s'tq, pavaduo.tOJal skirtos 16%0s
vadovy, kvalifikacijos | ugdymui,
tobulinimo  ir  atsiskaitymo mokyklos metodine
tvarka
taryba
1.5. Testi ir plétoti prevencijos, | Direktoriaus Kasmet Ugdymui
so.cgll.zacuos, svelkatos. pavaduo.tOJal skirtos 1&gos
stiprinimo programas, dalyvauti | ugdymui, pagalbos

tokio pobiidZio projektuose

mokiniui specialistai,
klasiy vadovai




2. Kurti
formuotis
mokymosi aplinka

kompetencijoms

palankia

2.1. Taikyti inovatyvius | Direktoriaus 2023-2027 | Zmogiskieji
moky.m051 r.ne?todus, pare.mtus pavaduo.tOJal istekliai,
aktyviu mokiniy mokymusi ugdymui,
. ugdymui

mokyklos metodiné

taryba, m/g skirtos léos

pirmininkai
2.2.  Organizuoti ugdomaja | Direktoriaus Kasmet Ugdymui
Veq(lq skirtingose edukacinése pavaduo.tOJal . skirtos 16%0s
aplinkose ugdymui, klasiy

vadovali,

mokytojai

dalykininkai
2.3. Tikslingai taikyti | Direktoriaus Kasmet Ugdymui
informacines technologijas pavaduo'tOJal ' skirtos 16%0s
pamokose ugdymui, klasiy

vadovai,

mokytojai

dalykininkai
2.4. Ugdyti mokiniy mokéjimo | Direktoriaus 2023-2027 | Zmogiskieji
mokytis kompetencija pavaduo.tOJal istekliai,

ugdymui,

. ugdymui
mokyklos metodiné

taryba

skirtos 1éSos




3. Sistemingai
naujomis

apripinti
ugdymo
priemonémis, skaitmeniniu
turiniu mokomuosius
kabinetus,  kurti
edukacines erdves

naujas

gamtos moksly laboratorija

reikalams, mokyklos
taryba

3.1.  Gerinti mokytojy ir | Direktoriaus Kasmet Aplinkai
mf)klrlnq . apruplnlma% pavaduotojas  ikio skirtos  1éSos,
reikalingomis mokymosi | . mokyklos
) . reikalams, 68 L
priemonémis bibliotekos  vedéja, e':sos, réméjy
e 1éSos
inzineriniy
tinkly specialistai
3.2. Renovuoti  mokyklos | Direktoriaus 2023-2027 | Spec. Tikslinés
pastatg ir patalpas pavaduotojas  kio dotacijos léSos
reikalams, mokyklos
taryba, tévy
komitetas
3.3. Atnaujinti mokyklinius | Direktoriaus 2023-2027 | Aplinkai
baldus ir grindy danga pavaduotojas  kio sklrl;tols( 1 1éSos,
reikalams, mokyklos m? Y OS, .
1éS0s, rémeéjy
taryba .
1éSos
3.4. Jrengti papildoma sporto | Direktoriaus 2023-2027 | Projektinés
:al@l 1tla'lo zaidimams  ir pavaduotojas  ikio 1éSos
fenruokiiams reikalams, mokyklos
taryba
3.5. Atnaujinti mokyklos fojé Direktoriaus 2023-2027 | 1,2 procenty
pavaduotojas  tkio €505
reikalams, mokyklos
taryba
3.6. Sukurti papildomas | Direktoriaus 2023-2027 | Mokyklos
rrll(oklnlq . kurzblmu, darby pavaduotojas  kio 1€Sos
exsponavimo eraves reikalams, mokyklos
taryba
3.7. Irengti naujus kabinetus: | Direktoriaus 2023-2027 | Mokyklos
lietuviy kalbos; pavaduotojas  ukio 1éSo0s, 1,2

procenty 1&éSos

2.4.3. TIKSLO PASIEKIMO IR UZDAVINIU JGYVENDINIMO RODIKLIAI

1. Tikslas: Ugdymo(si) kokybés gerinimas

UzZdaviniai

Rodikliai

Numatomi rezultatai

2024
m.

2025
m.

2026
m.

2027
m.




1. Tobulinti
vadyba

pamokos

1.1. Nuosekliai ir kryptingai kasmet vykdomi skirtingy
koncentry mokiniy mokymosi poreikiy ir stiliy tyrimai,
rezultatai analizuojami, pristatomi mokytojy
bendruomenei

taip

taip

taip

taip

1.2. Suburta atnaujinto ugdymo turinio (UTA)
igyvendinimo ir koordinavimo komanda.

Mokytojai gilina pamokos planavimo pagal UTA Zinias ir
gebéjimus, kuria sglygas kiekvienam mokiniui pasiekti
aukstesnius rezultatus, suteikiant tvirtus ir tvarius Zziniy
pagrindus, dalyky turiniu ugdant kompetencijas

taip

taip

taip

taip

1.3. Mokytojai pamokose pritaiko pagrindinius ugdymo
veiklos elementus: mokymo turinj, mokymosi metodus,
vertinimo biidus. Numato skirtingas uzduotis ir veiklas
skirtingy geb¢jimy mokiniams ar jy grupéms. Mokiniai
renkasi veiklas pagal savo galimybes, dirba poromis arba
mazose grupése. Mokiniai mokomi jsivertinti ir jvertinti
kity darbo rezultatus. Namy darbai diferencijuojami

taip

taip

taip

taip

1.4. Mokytojai bendradarbiauja ir ilgalaikiuose planuose
kasmet numato dalyky integracija. Per mokslo metus
pradiniy klasiy mokytojai vykdo 2 integruotus projektus,
5-10 klasiy mokytojai — po 1. Karta per 3 ménesius
kiekvienas mokytojas veda integruotas pamokas.

Administracija sudaro lanksty tvarkarastj, planuose
numato tarpdalykinés integracijos ir projekty dienas.
Nuolat vedami  kvalifikacijos  kélimo  seminarai
tarpdalykiniy rySiy tematika, dirba laikinosios integruoty
pamoky organizavimo mokytojy grupés

taip

taip

taip

taip

1.5. Sukurta mokiniy mokymosi pazangos stebésenos ir
fiksavimo sistema.

Dalyky diagnostinés uzduotys rengiamos atsizvelgiant j
BUP nurodytus pasiekimy lygius. Mokiniy paZangos
stebésenai  naudojami  standartizuoti  testai, kurie
analizuojami ir pateikiami mokytojy, mokiniy ir tévy
bendruomenei. Duomeny tvarkymui ir analizei naudojama
programiné jranga

taip

taip

taip

taip

1.6. Metodiné taryba nuolat planuoja mokytojy eksperty ir
metodininky darba su jaunais mokytojais, atviras
pamokas, projekty pristatymus, mokytojy gerosios
patirties sklaidos renginius ir kt.

60
proc.

70
proc.

80
proc.

90
proc.




2. Stiprinti ~ mokiniy
pasiekimy ir paZangos
vertinima ir jsivertinima

2.1. Mokytojai taiko veiksmingus iSmokimo, paZangos
stebéjimo ir patikrinimo budus. Vertinant remiamasi
konkreciais kriterijais. Mokykloje susitarta dél Siy
kriterijy ir pazangos fiksavimo dalyko, klasés, mokyklos
lygmenimis. Mokiniy pazanga ir pasiekimai vertinami
visapusiskai: zinios, supratimas, geb¢jimai, jgudziai,
nuostatos. Susitarta dél spec. poreikiy mokiniy vertinimo
kriterijy. Organizuojami mokykloje seminarai patobulina
mokytojy pazangos ir vertinimo kompetencija

taip

taip

taip

taip

2.2. Sickiant uztikrinti mokyklos ir atskiry mokomuyjy
dalyky dermg, vieng kartg per 2 metus perzitirimas ir
reikalui esant redaguojamas mokiniy pasekimy ir
pazangos vertinimo aprasas

taip

taip

2.3. Vieng kartg per trimestrag mokytojai su kuruojanciais
direktoriaus pavaduotojais organizuoja susirinkimus ir
aptaria kiekvieno mokinio pasiekimus ir paZanga,
suderina savo veiksmus ir reikalavimus




3. Teikti  mokiniams
savalaik¢  pagalbg  ir
tobulinti Siuolaiking
pamoka ir  pagalbos

mokiniui sistema

3.1. Mokiniai siekia asmeninés sékmés, bendradarbiauja
su mokytoju, aptardami mokymosi sunkumus/ sékme,
mokosi mokytis, kreipiasi pagalbos j mokytoja ir laiku ja
gauna.

2025 m. 75 proc. mokiniy pasieks asmening pazanga. Nuo
2025 m. kasmet didés mokiniy, pasiekusiy asmening
pazanga, skaiCius. Organizuojami 2 mokiniy forumai
klasése apie asmeninés pazangos matavimo jtaka ir nauda
asmenybés tig€iai

70

proc.

75

proc.

80

proc.

85
proc.

3.2. Organizuojami susitikimai ir proaktyvus bendravimas
su bendruomene:

Svietimo pagalbos specialisty (kiekvieng ménesj);

mokytojy, dirbanCiy toje pacioje klaséje, bendravimo
veiklos stebéjimas ir jvertinimas (atvejy analizé) (per
mokiniy atostogas);

mokiniy tévy Svietimas ir jtraukimas j ugdymo procesa
(du kartus per metus);

VGK susitikimai (pagal poreikj).

Sukurti poilsio vietas emociniy sunkumy patiriantiems
vaikams (i$skirta erdve, priemonés, pritaikyta aplinka)

taip

taip

taip

taip

3.3. Tiriamoji veikla yra kryptinga ir nuosekli.

Kasmet atlieckami 2-3 pagalbos mokiniui

efektyvumo, psichologinio klimato gerinimo, gabiy ir

tyrimai

specialiy poreikiy vaiky ugdymo klausimais. Tobulinama
Vaiko gerovés komisijos veikla. Kryptingai vykdomas
taikomy  prevenciniy  priemoniy  veiksmingumo
vertinimas. Su visy tyrimy iSvadomis supazindinama

mokyklos bendruomené

taip

taip

taip

taip

3.4. Kasmet vykdoma mokytojy ir mokiniy tévy apklausa
del pagalbos mokiniams.
Mokiniams vedamos visy mokomuyjy dalyky konsultacijos

Svietimo organizavimo
iki 1 pamokos pradzios ir po 7 pamokos. Tévams — pagal
pagalbos specialisty nustatyta tvarka (individualios ir
grupémis). Elektroniniame dienyne reguliariai teikiama
informacija tévams, mokytojams, mokiniams

taip

taip

taip

taip

3.5. Per mokslo metus organizuojama ne maziau kaip 2
bendri tévy susirinkimai, 2 kito pobudzio renginiai
(kultdiriniai, sportiniai, informaciniai ir pan.) 50 proc. tévy
aktyviai dalyvauja mokyklos veikloje, 80 proc. finansiskai
remia mokykla, pervesdami 1,2 proc. savo mokesciy i
mokyklos paramos saskaitg. Aktyviai dirba tévy komitetas

50

proc.

55

proc.

60

proc.

65
proc.

2. Tikslas: Mokyma(si) skatinancios aplinkos gerinimas




l. Stiprinti emocinj
sauguma, socialing bei

pilieting  atsakomybe
bendradarbiavima

ir

1.1. Kiekvienas metodinés grupés narys, dalyvaves
kvalifikacijos ~ kélimo  renginiuose ar  ugdesis
savarankiskai, pasidalija jgyta informacija, iSbandyta
nauja praktika metodinés grupés susirinkime

70
proc.

80
proc.

90
proc.

95
proc.

1.2. Mokyklos vadovai, kiti lyderiai jgalina ir skatina
bendruomen¢ diskutuoti ir veikti drauge, visiems
prisiimant atsakomybe uz atliekamas veiklas, numatytas
mokyklos strateginiame plane ir veiklos planuose. Etato
dalyje turimos valandos bendruomenei reikalingoms
veikloms atlikti iSnaudojamos tikslingai ir produktyviai.
Organizuojami ne maziau nei 3 mokytojy susirinkimai
isivardijant uzduotis ir aptariant jy jgyvendinimo
griztamaji ry$j. Veikia nuolatinés darbo grupés ir pagal
poreikj kuriamos naujos

taip

taip

taip

taip

1.3. Kasmet organizuojamas bendruomenés nariy
psichosocialiniy rizikos veiksniy ir mobingo rizikos
vertinimas. Parengtas psichosocialinés rizikos veiksniy
prevencijos priemoniy planas.

Kryptingai vykdomas taikomy prevenciniy priemoniy
veiksmingumo vertinimas. Su visy tyrimy i$vadomis
supazindinama mokyklos bendruomené

taip

taip

taip

taip

1.4. Parengta ir vykdoma mokytojy, pagalbos mokiniui
specialisty ir mokyklos vadovy kvalifikacijos kélimo
ilgalaiké programa, edukaciniy renginiy lankymo ir
atsiskaitymo tvarka

taip

taip

1.5. Kasmet mokykla jtraukia mokytojus, mokinius ir
tévus | 2-3 programas ir projektus prevencijos,
socializacijos, sveikatos stiprinimo klausimais




2. Kurti kompetencijoms
formuotis palankia
mokymosi aplinka

2.1. Ne maziau kaip 50 proc. visy pamoky per mokslo
metus  taikomi  mokymasi  skatinantys  metodai,
informacinés technologijos. Pradiniame ugdyme 25 proc.
pasaulio pazinimo pamoky, pagrindiniame ugdyme 30
gamtos moksly pamoky

eksperimentavimui, tyrinéjimui ir praktiniy

proc. skiriama
jgudziy
ugdymui. 20 proc. socialiniy moksly pamoky 9-10
klasése skiriama projektinio darbo gebéjimams ugdyti

taip

taip

taip

taip

2.2. Mokytojai, remdamiesi mokyklos ugdymo planu,
netradiciniy pamoky tvarkaras¢iu, atskirais mokyklos
direktoriaus jsakymais, ne reciau kaip 3 kartus per mokslo
metus vykdo wugdomaja veikla kitose edukacinése
aplinkose: muziejuose, bibliotekose, gamtoje ir kitur.
Ugdymas netradicinése erdvése numatomas i$ anksto
ilgalaikivose planuose, reikalui esant, apmokamas i$
krepselio 1é8y, skirty edukaciniams renginiams

50

proc.

55

proc.

60

proc.

70
proc.

2.3. Uztikrinamas naujausiy informaciniy technologijy
taikymas ugdymo procese.
leidzia
paprasCiausias IKT priemones, bet ir interaktyvias ir
mobilias mokymo lentas, kompiuterines laboratorijas

Mokytojy kompiuterinis

rastingumas tikslingai naudoti ne  tik

50

proc.

55

proc.

60

proc.

70
proc.

2.4. Mokykloje del
kompetencijos ugdymo veiklos kryp¢iy. Patobulinta
mokytojy profesiné kompetencija padéti

susitarta mokéjimo  mokytis
mokiniams
ugdytis mokéjimo mokytis kompetencija. Parengtos
mokéjimo mokytis kompetencijos ugdymo
ir mokiniy
Stiprinama mokiniy atsakomybé uz

rekomendacijos mokytojams, mokiniams

tévams. savo

mokymasi, padidéja mokiniy aktyvumas pamokose

taip

taip

taip

taip

3. Sistemingai apripinti

naujomis ugdymo
priemonémis, skaitmeniniu
mokomuosius
kurti

edukacines erdves

turiniu

kabinetus, naujas

3.1.Sudaryta ugdymo proceso apriipinimo mokymo
priemonémis darbo grupé, kuri tiria mokytojy ir mokiniy
poreikius, leidykly pasiiilymus, sudaro perspektyvinius
vadoveliy ir kity priemoniy pirkimo planus. Sukurta visy
klasiy ir kabinety apriipinimo priemonémis duomeny bazé

taip

taip

taip

taip

3.2.
(3aligatviai,

Suremontuotas  stogas, sutvarkyta teritorija

asfaltas, kiemo danga). Suremontuotos

valgyklos, virtuvés, skaityklos, riisiy patalpos

taip

taip

taip

taip

3.3. Visi mokykliniai baldai atitinka HN reikalavimus, 30
proc. patalpy pakeista grindy danga

15

proc.

20

proc.

25

proc.

30
proc.

3.4. Irengta maZzoji sporto salé

taip

3.5. Mokyklos fojé dizainas yra modernus ir patogus

taip

3.6. Papildomos erdvés jkurtos mokyklos muziejuje,
koridoriuose, bibliotekoje

taip

3.7. Irengti lietuviy kalbos kabinetai ir laboratorija




3. PLANO IGYVENDINIMO STABESENA

Mokyklos ugdymo planai jgauna strateginius siekius ir realig ilgalaikio jgyvendinimo perspektyva. Siai
strategijai jgyvendinti biitina, kad visa bendruomené zinoty strateginio plano tikslus bei uzdavinius ir
aktyviai dalyvauty Sio plano jgyvendinime, prisiimdami atsakomybg¢ uz kasmet jgyvendinamas
konkrecias veiklas. ISlaikant aukstos kvalifikacijos specialisty branduolj, ugdant kiirybiskos laisvos
saviraiSkos asmenybe ir kuriant realy teigiama mokyklos jvaizdj, mokykloje iSlaikomi ir papildomai
motyvuojami gabiausi mokiniai, uZtikrinimas ugdymo testinumas, kuriami efektyviis vieSieji rySiai.

Strateginio plano stebéseng vykdo direktoriaus jsakymu sudaryta darbo grupé.
Plano jgyvendinimo stebésenos procesas.
Strateginio plano stebésena atlickama viso proceso metu ir visais lygiais.

Strateginio planavimo grupé plano projekta pristato mokyklos bendruomenei, mokyklos tarybai. Tokiu
biidu bendruomen¢ turi galimybe teikti sitilymus bei pageidavimus.

Strateginio plano stebésenos grupé kiekvienais metais ne véliau kaip iki sausio 31 d. pristato ataskaita
apie strateginio plano vykdyma mokyklos tarybai ir skelbiama vieSai. Strateginio plano neatskiriama
dalis yra metiniy veiklos programy jgyvendinimas.

Mokyklos administracija uztikrina, kad strateginis planas deréty su kitais mokykloje esanciais planais:
ugdymo planu, metine veiklos programa, metodinés tarybos veiklos planu, metodiniy grupiy veiklos
planais ir pan. Stebésenos duomenys fiksuojami strateginio plano strateginiy tiksly pasiekimy analizés
formoje.

Strateginiy tiksly pasiekimo lygio analizés forma:

Tikslas:
UZzdaviniai Planuotas Pasiektas Planuoti Panaudoti Igyvendinta
pasiekimas rezultatas finansiniai finansiniai (data)
iStekliai iStekliai

UZzdavinys 1

Uzdavinys 2

Uzdavinys 3

ISvada apie pasiekta tiksla:

Si forma pildoma kiekvienam strateginiam tikslui.

4. PRIEDAI

4.1. ANKSTESNIO STRATEGINIO PLANO JGYVENDINIMO APZVALGA
Statistiniy duomeny analizé

Ugdytiniy skaiciaus kaita

Metai PUG 1-4 klasés 5-8 klasés 9-10 klasés Klasiy komplektai 15 viso

2018-2019 33 315 248 94 28 690




2019-2020 29 317 273 88 29 707
2020-2021 17 293 307 88 30 705
2021-2022 31 288 319 102 30 740
2022-2023 21 363 378 160 32 922
ISvados:

1. Per paskutinius penkerius metus mokykloje mokiniy skaicius didéja.
2. Klasiy komplekty skaicius didéja.

3.Nuolat didéja mokiniy skaicius klasése (siekiant ekonominio rentabilumo ir dél mokytojy dalykininky
trukumo).

Mokiniy pazangumo ir lankomumo dinamika

Mokiniy pazangumo suvestiné:

Metai Nepatenkinamai besimokantys Labai gerai ir puikiai besimokantys
Koncentrai 1-4 5-8 9-10 1-4 5-8 9-10
2018-2019 1 4 2 65 28 6
2019-2020 0 3 0 76 37 8
2020-2021 0 10 3 61 46 12
2021-2022 0 8 3 56 35 11

Metinis praleisty be pateisinamos priezasties pamoky skaicius (vidutiniskai vienam mokiniui):

Metai 1-4 Kkl 5-8 Kki. 9-10 kl.

2018-2019 1,78 14,07 37,9

2019-2020 2,38 3,71 23,35

2020-2021 1,49 10,65 23,15

2021-2022 2,81 12,75 40,9
ISvados:

1. Procentiskai kiekvienais mokslo metais nepazangiy mokiniy skaicius sudaro 1-2 proc. nuo visy
mokiniy skaic¢iaus mokykloje, o puikiai besimokanc¢iy — 14—17 proc.

2.Pamoky lankomumas yra nepatenkinamas, daug pamoky yra praleidziama be pateisinamos priezasties.
3. Geresnius pazangumo ir lankomumo rodiklius atskirose klas¢se lemia geresné ugdymo kokybé ir
ugdymo priezitra: ugdymo turinio modernizavimas, didesnis démesys kiekvienam mokiniui,
tikslingesné Vaiko gerovés komisijos veikla, mokiniy lankomumo kontrol¢, dalyvavimas tradiciniame
mokyklos konkurse ,,Geriausiai lankanti pamokas klasé®, bendradarbiavimas su mokiniy tévais.



Lyginamoji standartizuoty testy statistika

Standartizuoty testy 4-ose klasése palyginimas su Lietuvos/Vilniaus pagrindiniy mokykly rezultatais
(mokykla/Lietuvos m-klos/Vilniaus m-klos) (proc.):

Metai Matematika Skaitymas RaSymas Pasaulio pazinimas
2018-2019 63,5/55,7/75,1 66,7/51,3/75,0 67,9/55,4/72,7 57,5/47,1/72,7
2019-2020 - - - -

2020-2021 65,5 70,6 - -

2021-2022 55,0 47,2 - 42,5

Standartizuoty testy 8-ose klasése:

Metai Matematika Skaitymas Rasymas Gamtos mokslai Socialiniai mok.
2018-2019 - - - - .
2019-2020 - - - - .
2020-2021 48,2 57,3 - - -
2021-2022 32,5 50,9 - 43,7 50,1
ISvados:

Mokyklos pasiekimai néra auksti. Paanalizavus 2022 m. 4, 6 ir 8 klasiy NMPP mokiniy apibendrintus
rezultatus ir palyginus juos su Salies bendrojo ugdymo mokykly rezultatais galima teigti, kad visy
mokomuyjy dalyky jvertinimy vidurkis yra mazesnis nei Salies mokykly.

2022 m. desimtos klasés mokiniy PUPP lietuviy kalbos ir literatiiros mokyklos vidutinis jvertinimas —
5,36 (Salyje — 6,35), matematikos - 4,62 (Salyje — 4,68), gimtosios kabos (rusy) — 7,67 (Salyje — 7,78).

Mokiniy, turin¢iy specialiyju ugdymosi poreikiy, kaita 2018-2023 m.

Metai Mokiniy su spec. poreikiais [IS§ jy 1-4|IS jy 5-10 | Dideli ir labai dideli spec. ugdymosi
skaicius klasése klasése poreikiai

2018- 57 13 44 6

2019

2019- 61 15 46 9

2020

2020- 65 19 46 11

2021

2021- 63 14 49 11

2022

ISvados:



1. Mokiniai, turintys specialiyjy ugdymosi poreikiy, sudaro apie 9-10 proc. visy mokyklos mokiniy;

2. Analizuojant ketveriy mety statistinius duomenis, matyti, kad mokiniy, turinc¢iy specialiyjy ugdymosi
poreikiy, skaicius did¢ja.

3. Daugg¢ja dideliy specialiyjy poreikiy turin¢iy mokiniy pradinése klasése.

Pedagogy kvalifikacija

Kval. kategorijos Mokytojai Vyr. mokytojai Metodininkai Ekspertai

Kiek dirba m-je 10 43 13 4

Proc. 14 proc. 61 proc. 19 proc. 6 proc.
Mokytoju darbo stazas

1ki 4 mety 4-10 mety 10-15 mety 15 ir daugiau mety

7 proc. 9 proc. 3 proc. 81 proc.
Pedagogy amzZius

Pedagogu ki 25]26-29 30-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 Daugiau

.. m. m. m. m. m m m m. .
amzius kaip
65 m.

Pedagoguy - 5 6 3 7 11 12 19 7

skaicius

Proc. - 7 proc. | 9proc. |4 proc. 10 proc. | 16 proc. | 17 proc. |27 proc. | 10 proc.
ISvados:

1. Didzigja mokyklos kolektyvo dalj sudaro moterys.

2. Visi mokytojai turi pedagogo kvalifikacija.

3. Per pastaruosius ketverius metus 8 mokytojai jgijo aukstesne kvalifikacing kategorija.

4. Mokytojy skai¢ius mokykloje kinta neZymiai. Nuo 2018 m. pasikeité 10 proc. mokytojy kolektyvo.

5. Mokytojy kolektyvas brandus — apie 30 proc. mokyklos mokytojy yra vyresni negu 60 mety.

2018-2022 m. strateginiu tiksly pasiekimo lygio analizé:

Strateginis tikslas — ugdymo kokybés gerinimas tobulinant ugdymo(si) procesa, modernizuojant ir kuriant
mokymasi skatinancia aplinka

Uzdaviniai
priemonés

ir

Rezultatai




1. Tobulinti pamokos
vadyba.

1.1. Tirti ir analizuoti
mokiniy
poreikius, stilius.

mokymosi

1.2. Pamokose
diferencijuoti
mokymosi veiklas
pagal mokiniy
geb¢jimus, pasiekimus,
vyraujantj mokymosi
stiliy.

1.3. Planuoti ir wvesti
integruotas pamokas ir
projektus.

1.4. Vykdyti klasiy ir

individualia ~ mokiniy
mokymosi  paZangos
stebéseng.

1.5. Organizuoti
metodinés tarybos
veikla, tobulinant
pamokos vadybg ir
mokytojy  lyderystés
kompetencijas.

1.6. Intraneto (vidinio
mokyklos
kompiuterinio tinklo) ir
nuotolinio mokymo
galimybiy
panaudojimas.

Vykdant strateginio plano uzduotis, mokyklos administracijos ir mokytojy veikla nukreipta
1 mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo ir jsivertinimo tobulinimg, mokiniy
individualios pazangos stebéjimg ir analiz¢, mokomyjy dalyky integracija, pedagogy
kvalifikacijos kélima.

Siekiant pagilinti bendrasias bei profesinio tobuléjimo zinias 88 proc. mokytojy ir pagalbos
mokiniui specialisty dalyvavo jvairiuose seminaruose ir programose, i§ jy 100 proc.
mokytojy. Savo kvalifikacija kélé mokytojai, dirbantys priesmokyklinio ugdymo grupése,
ugdymo kokybe ypatingas démesys skirtas mokytojy, dirbanciy toje pacioje klaséje,
bendradarbiavimui, metodiniy grupiy veiklai, nustatant vieningus reikalavimus vertinimui,
namy darby kriviy optimizavimui, gabiy vaiky uzimtumui pamokose ir neformalioje
veikloje, mokymo diferencijavimui ir kt. (mokyklos ménesiy darbo planai). Siekiant
aukstesnés ugdymo proceso kokybés sudaryta mokyklos metodiné taryba. Ja sudaro visy
metodiniy grupiy pirmininkai, mokyklos metodininkai ir ekspertai. Démesys nukreiptas j
mokiniy dalyvavimg mokyklos ir miesto dalyky olimpiadose, projektuose, akcijose.
Mokyklos mokiniai ir mokytojai dalyvavo Vilniaus m. matematikos, lietuviy kalbos,
gimtosios (rusy) kalbos, istorijos, angly kalbos (mokinys surinko 7,22 i§ 10 baly),
biologijos, chemijos, fizikos, geografijos olimpiadose, Vilniaus m. raiskiojo skaitymo
konkurse (3-4 klasiy mokiniai laiméjo II ir III vietas, 9 klasés mokinys — III viet).
Mokykla dalyvavo tarptautiniuose matematikos konkursuose ,Pangea (I vietg
respublikoje), ,,Mini Euklidas®, tarptautiniame matematikos konkurse ,,Kengtra®“ (4
mokiniai laiméjo I vieta), tarptautinéje olimpiadoje ,,Kings“ (4 mokiniai surinko daugiau
nei 95 proc. tasky), tarptautingje IT konkurse ,,Bebras®“, edukaciniame respublikiniame
konkurse ,,Olympis® (lietuviy kalbos ir literatiros 1 laipsnio diplomais apdovanoti du
mokiniai, angly kalbos konkurse I laipsnis ir medalis — vienas mokinys, I laipsnis — 10
mokiniy), Vilniaus m. pradiniy klasiy mokiniy kiirybiniy darby konkurse ,,Gyvybés medis*
(viena mokiné laiméjo I vietg) ir t. t. Kryptingai vykdytas mokiniy pilietinis ugdymas:
kasmet dalyvauta Konstitucijos egzamine, organizuoti visy valstybiniy Svenciy iskilmingi
mingjimai.

Kartu su mokytojy grupe bei konsultantu atnaujintas Vilniaus ,,Ateities” mokyklos veiklos
tobulinimo planas (ES SF 1éSy bendrai finansuojamas projektas ,,Kokybeés krepselis®) ir

igyvendintas.

Mokiniai ir mokytojai dalyvauja respublikiniame projekte ,,Siuolaikiskas matematiniy
gebe¢jimy ugdymas ir pazangos stebésena Eduten playground®. Tesiamas projektas kartu su
V§] Demokratine mokykla ir Siauliy r. Dubysos aukstupio mokykla ,,Demokratinio
ugdymo principais grjsty praktiky
finansuojamas Europos Ekonominio finansinio mechanizmo ir yra APF (Aktyvaus pilieCiy
fondo) programos dalis). Vilniaus ,,Ateities* mokyklos pradiniy klasiy mokytojai dalyvauja

jdiegimas Lietuvos mokyklose* (Projektas

ilgalaikiame 2021-2024 m. Vilniaus Svietimo pazangos centro projekte ,,Informatika ir
technologiné kiiryba pradiniame ugdyme* .

Matematikos ir lietuviy kalbos mokytojai papildomai naudoja skaitmening mokymo(si)
aplinka EDUKA klasé (i§ Ateities ekonomikos DNR plano 1éSy skaitmeninio ugdymo
plétrai jsigyta 607 licencijos vaikams ir 25 mokytojams).

Pasirasyta sutartis su Vilniaus statybininky centru dél 10-ty klasiy mokiniy technologinio
mokymo centro bazéje (modulis ,,Bendrosios veiklos statybos objekte vykdymas (dazytojo-
tinkuotojo padéjéjo), valstybinis kodas - 207320007). Pasirasyta sutartis su Vilniaus
statybininky centru dél 9-ty klasiy mokiniy technologinio mokymo centro bazéje (modulis
,Bendrosios veiklos statybos objekte vykdymas (daZytojo-tinkuotojo padéjéjo, valstybinis
kodas — 21073205 ir pavirsiy apdaila plytelémis - valstybinis kodas — 207320011).

Igyvendintas projektas ,,Saugios elektroninés erdvés vaikams kiirimas* (LITNET KTU TC
ir NSA).




Parengtas Mokyklos Ugdymo proceso organizavimo nuotoliniu badu tvarkos aprasas,
patvirtintas 2020 kovo 25 d. direktoriaus jsakymu Nr. V-47. Idiegta Microsoft Office 365
mokymosi aplinka, organizuoti mokymai mokytojams ir mokiniams. Aiskls susitarimai
bendruomenéje del nuotolinio mokymosi organizavimo. 100% mokytojy patobulino IKT
kompetencija, naudoja Microsoft Office 365 programas (Teams) ugdymui. Parengta
ugdymo proceso organizavimo biitiniy salygy uztikrinimo tvarka 2020-2021 mokslo metais
Vilniaus ,,Ateities” mokykloje, patvirtinta 2020 spalio 30 d. direktoriaus jsakymu Nr. V-
112/1. Parengtas ,,Ugdymo proceso organizavimo nuotoliniu budu tvarkos aprasas®,
patvirtintas direktoriaus 2020 m. spalio 30 d. jsakymu Nr. V-112, kuris atsiradus
nenumatytoms aplinkybéms (ekstremali situacija dél COVID-19 pandemijos) uztikrina
sklandy darby testinuma. Mokiniai ir mokytojai apriipinti neSiojamaisiais kompiuteriais,
plansetiniais kompiuteriais, vaizdo kameromis.

2. Tobulinti
pasiekimy ir paZzangos

mokiniy

vertinima ir
jsivertinima.

2.1. Pamokose taikyti

Jvairesnius  iSmokimo
stebéjimo  budus  ir
vertinima, pagrista
konkrec€iais  vertinimo
kriterijais.

2.2. Atnaujinti mokiniy
pasiekimy ir pazangos
vertinimo
aprasa.

tvarkos

2.3. Sukurti mokytojy,
dirbanc¢iy toje pacioje
klaséje, darbo grupes
mokiniy pazangai ir
pasiekimams aptarti ir
ugdymo
spresti.

problemoms

Parengtas Vilniaus ,,Ateities” mokyklos mokiniy individualios pazangos stebéjimo,
fiksavimo ir pagalbos mokiniui teikimo tvarkos aprasas, patvirtintas 2020 m. kovo 13 d.
direktoriaus jsakymu Nr. V-41. Mokiniai mokslo mety pradzioje atlieka jsivertinima,
numato lukesc¢ius ir individualia pazanga numatytais laikotarpiais (signalinio, trimestro,
mokslo mety pabaigoje) fiksuoja mokymosi pasiekimy rezultatus ir matuoja kaita,
asmeninj tobuléjimg aptaria su klasés vadovu, mokytoju, tévais. Kompetencijy aplanke
(segtuve) kaupia kompetencijas jrodancius darbus ir vertinimo visuma (individualios
pazangos steb¢jimo, fiksavimo ir jsivertinimo lenteles; socialinés-pilietinés veiklos
apskaitos lapg; gautus pagyrimo rastus, diplomus, padékas ir kita). Kiekvienas 1-10 klasiy
mokinys mokslo mety pabaigoje pristaté savo ,,Se¢kmés istorija*.

Mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo tvarkos apraSas papildytas visy dalyky pazangos
ir pasiekimy vertinimo formomis ir kriterijais.

Visi 10 klasiy mokiniai sékmingai baigé pagrindinio ugdymo programg ir jgijo pagrindinj
i§silavinimg (lietuviy kalbos ir literatiros PUPP vidurkis — 5,56, 2019 m. — 5, matematikos
— 5,79, 2019 m. — 5.2). 10 klasiy mokiniy pazangumas 2022 m. — 100 proc., mokymosi
kokybé — 44 proc. (2020 m. - mokymosi pazangumas 100 proc., mokymosi kokybé — 43
proc). 1-4 klasiy mokiniy mokymosi pazangumas: 1-4 klasiy — 100 proc., mokymosi
kokybé — 72 proc. (2020 m. - mokymosi pazangumas 100 proc., mokymosi kokybé — 67
proc.); 5-10 klasiy mokiniy mokymosi pazangumas 97 proc., mokymosi kokybé — 60 proc.
(2020 m. — mokymosi pazangumas 99 proc., mokymosi kokybé — 60 proc.).




3. Kurti
kompetencijoms
formuotis palankia

mokymosi aplinka.

3.1. Taikyti inovatyvius
mokymosi  metodus,
paremtus aktyviu

mokiniy mokymusi.

3.2.
ugdomaja

Organizuoti

veikla
skirtingose edukacinése
aplinkose.

3.3. Tikslingai taikyti
informacines
technologijas
pamokose.

3.4. Ugdyti
mokéjimo

mokiniy
mokytis
kompetencija.

Siekiant jsigilinti | mokiniy aktyvinimo problemas mokykloje organizuotas Svietimo
seminaras ,,Z kartos mokiniai ir jy aukléjimo pagrindai“ (dalyvavo 59 mokytojai).

Mokiniy atostogy mety organizuojami mokytojy, dirbanéiy toje pacioje klaséje,
bendravimo veiklos stebéjimas ir jvertinimas: atvejy analizé, mokiniy, turiniy spec.
poreikiy, pasiekimy kitimas, mokiniy, atvykusiy i§ wuzsienio, pasiekimai, i§Stkiai,

problemos.

67% mokiniy teigia, kad mokytojai padeda pazinti jy gabumus ir pomégius. 70% mokiniy
ir 85% tévy atsako, kad i$ jy vaiky nickas nesijuoké, nesisaipé ir jy vaikai 1§ kity mokiniy
nesijuoke, nesiSaipé.

Mokiniai (72%) (87%) aukstai
bendradarbiauti, padéti vieni kitiems.

ir jy tévai ivertino mokytojy mokyma vaikus

4. Stiprinti mokytojy,
tevy,
pagalbos

specialisty
bendradarbiavima.

klasiy vadovy,
mokiniui

4.1. Panaudoti ugdymo
plano galimybes

skirtingy poreikiy ir

gebéjimy mokiniy
ugdymui.

4.2. Organizuoti
pedagoginés, specialios
pedagoginés,
psichologinés,
socialinés pagalbos
darbuotojy veikla,
tiriant  ir  gerinant

skirtingy lygiy mokiniy
mokymosi pasiekimus.

4.3. Tobulinti pagalbos
mokiniui konsultavimo
sistemg.

4.4. Taikyti jvairesnes
bendravimo ir
bendradarbiavimo  su
tévais formas.

Nuolat bendradarbiaujama su Mokyklos ir Darbo Taryba, profesinés sajungos komitetu,
tévy komiteto atstovais. Kiekvienais metais buvo organizuoti 3—4 bendramokykliniai tévy
susirinkimai, administracija ir mokytojai bendrauja su tévais klasése, tévai kvieciami }
visus mokiniy saviveiklos renginius mokykloje.

Mokykloje veikia aiSki riipinimosi mokiniais sistema: Vaiko gerovés komisija, aukStos
kvalifikacijos pagalbos specialistai, ugdymo karjerai paruosti pedagogai. Nuolat vykdomi
mokiniy poreikiy ir savijautos tyrimai, teikiamos rekomendacijos. Mokyklos bendruomené
yra informuojama apie socialinés pagalbos galimybes mokykloje ir uz mokyklos riby.
Klasiy vadovai pasitelkia jvairiy specialisty pagalba, bendradarbiaudami su Seima,
ugdydami mokiniy mokymosi motyvacija. Mokykloje veikia Klasiy vadovy metodiné
grupé. Daugelyje klasiy yra geras mikroklimatas, dauguma mokiniy mokykloje jauciasi
saugiai. Mokiniy pamoky lankomumui yra skiriamas démesys, numatomos priemonés
lankomumui gerinti. Mokiniams, mokiniy tévams bei mokytojams skiriamos vienkartinés ir
skirtas
konsultacijoms. Nedidelius specialiuosius poreikius turin¢ius mokinius su kalbos ir kitais

testinés  psichologinés  konsultacijos. Mokytojams apmokamas laikas
komunikacijos sutrikimais konsultuoja mokyklos logopedas. Mokiniai ir jy tévai (globéjai)
yra informuojami apie galimybe rinktis ir keisti mokomuosius dalykus, apie programas,
mokymosi krypti, programy testinumg ir perimamumg. Mokiniams sudaroma galimybé
rinktis jvairias programas, dalykus, jy modulius ir, esant objektyvioms priezastims, juos

keisti.

Mokykla nuolat dalyvauja vaiky socializacijos projektuose.




5. Mokytojy, pagalbos
mokiniui specialisty
kryptingo kompetencijy
tobulinimo,
bendradarbiavimo  ir
gerosios patirties
sklaidos skatinimas.

5.1. Parengti mokytojy,

pagalbos mokiniui
specialisty, vadovy,
kvalifikacijos

tobulinimo ir

atsiskaitymo tvarka.

5.2.
kompiuterizuota
darbuotojy
kvalifikacijos
tobulinimo

Idiegti

apskaitos
sistemgq.

Suaktyvéjo vaiko gerovés komisijos ir pagalbos mokiniui specialisty darbas. Statistika
rodo, kad pageré¢jo pamoky lankomumas: dél nepateisinamos prieZasties praleisty pamoky
vienam mokiniui nuo 12-os pamoky 2018-2019 m. m. iki 6 pamoky 2019-2020 m. m.

Parengtas Vilniaus ,,Ateities mokyklos mokiniy pamoky lankomumo apskaitos, kontrolés
ir mokyklos nelankymo prevencijos tvarkos aprasas, patvirtintas 2020 sausio 9 d.
direktoriaus jsakymu Nr. V-3.

Mokyklos mokytojai dalyvavo Vilniaus miesto savivaldybés visuomenés sveikatos biuro
mokymuose ,,Mokyklos darbuotojy kompetencijy psichikos sveikatos srityje didinimas®.

6. Plétoti neformaliojo

Svietimo sistema,
orientuota ] mokiniy
kompetencijy ugdyma.
6.1. Tirti ir analizuoti
vaiky neformaliojo
$vietimo poreikius.

6.2. Rengti naujas
neformaliojo §vietimo
programas,
atsizvelgiant i
mokyklos veiklos
kryptis ir  mokiniy
poreikius.

6.3.0rganizuoti
neformaliojo  §vietimo
bureliy veiklas kitose

edukacinése aplinkose.

6.4. Informuoti Salies ir
miesto
apie

neformaliojo

bendruomeng
mokyklos

Svietimo
sistemos  veiklg  ir
laiméjimus.

Mokykloje veiké 28 neformaliojo §vietimo bireliai, kuriuos lanké 41% mokiniy.

Pozityvus bendruomenés nusiteikimas, prasmingos veiklos kuria unikalig ir originalig
mokykla, gebancia puoseléti tradicijas, ritualus. Mokykla turi savo atributiky: véliava,
herba, marskinélius, Zenkliukus, Salikélius ir himng, kuriam ZodZius para$¢ mokyklos
direktorius. Su atributika galima susipazinti mokyklos interneto svetainéje. Mokykla turi
unikaliai (atviroje erdvéje) irengta istorijos muziejy, kuriame gausu jstaigai reikSmingos
atributikos ir eksponaty, kaupiamos mokytojy iSleistos knygos, yra stendas, skirtas
mokiniams, kurie valstybinius egzaminus islaiké Simtukais, nuotrauky, kuriose uzfiksuotos
mokyklos gyvenimo akimirkos, straipsniy apie mokykla ir kt. Muziejuje vyksta renginiai,
pamokos. Bendruomenés nariai dziaugiasi mokykloje organizuojamais renginiais,
Sventémis, akcijomis. Kaip patys jsimintiniausi ir reik§mingiausi minéti Sie renginiai:
mokomyjy dalyky (gamtos moksly, geografijos, tiksliyjy moksly, rusy, lietuviy, uzsienio
kalby, istorijos, dorinio ugdymo, sporto, meny) savaités, Linksmyjy iSradingyjy klubo
renginiai, miesto festivalis ,,Linksmoji daznuté“, dainy ansamblio ,,Zoriuska“ koncertai,
Mokytojy dienos paminéjimo $venté, Poezijos pavasaris, Teatro festivaliai ir kt. Mokykla
turi savo bendruomenés pagerbimo (teikiamos padékos geriausiems mokytojams ir
mokiniams), integravimo j bendruomeng¢ (organizuojami bendri mokymai, bendruomenés
i8vykos) ir darbuotojy pasveikinimo (asmeninio ar mokyklos jubiliejaus proga) ritualus.
Mokykla taip pat didziuojasi turinti savo teatra ir laikrastj. ] mokykloje organizuojamus
renginius siekiama jtraukti mokinius, jy tévus ir buvusius mokinius. Mokiniy ir mokytojy
pasakojimai, straipsniai spaudoje jrodo, kad mokykloje puoselé¢jamos tradicijos ir
organizuojami renginiai daro teigiama jtaka asmenybés puoseléjimui, mokyklos jvaizdzio
gerinimui.

Informacija apie neformaliojo Svietimo renginius mokykloje nuolat teikiama per televizija,
laikra$¢ius, interneting svetaine, lankstinukus. Mokykloje vyksta vaiky kiirybiniy darby
parodos, mugés, veiklos pristatymai visuomenei.




7. Plétoti
veikla.

projekting

7.1. Teikti paraiskas ir

aktyviai dalyvauti
miesto, Salies ir
tarptautiniuose
projektuose.

7.2.  Kurti  naujus,
mokyklos veiklos
kryptis  atspindincius,
projektus.

7.3. Testi ir plétoti
prevencijos,

socializacijos, sveikatos
stiprinimo ~ programas,
dalyvauti tokio

pobiidzio projektuose.

Mokykla dalyvauja vaisiy ir pieno teikimo vaikams projektas. Organizuotas pradiniy klasiy
mokiniams edukaciniy uzsiémimy ciklas ,,Sveikas maistas —sveikas vaikas®.

Pasirasyta bendradarbiavimo sutartis su ,,IMPULS LTU*“ dél nemokamy mokymo plaukti
uzsiémimy organizavimo visiems mokyklos 2-os klasés mokiniams per fizinio ugdymo
pamokas (dalyvauja 70 mokiniy). PasiraSyta bendradarbiavimo sutartis su Lietuvos teniso
sajunga dél teniso sporto Sakos integracijos j bendraja fizinio ugdymo programa.

Skatinant pozityvius Vilniaus miesto gyventojy sveikatos elgsenos pokycius, didinant jy
sveikatos raStingumo lygj, 8-10 klasiy mokiniai dalyvauja projekte ,,Sveikos gyvensenos
skatinimas ir moksleiviy sveikatos rastingumo ugdymas Vilniaus mieste. Mokykloje dirba
Dienos centras ,,Ateities vaikai® vaikams i§ rizikos Seimy. Aktyviai dalyvauta SPPC
psichotropiniy medziagy prevencijos programoje ,,Savu keliu®. Pradiniy klasiy mokiniai
dalyvauja emociniy ir elgesio problemy prevencijos programose ,,Zipio draugai® ir
,»Obuolio draugai* (Sesi mokytojai parengti darbui programose). T¢sia darba SeStadieniné
mokykla . Saltin¢lis“ biisimiems pirmokams, mokyklos Skauty draugija ,Gabija“,
mokyklos laikrascio ,,Ateika® leidimas ir t. t. Organizuojami projekto ,,Kultiiros pasas*
renginiai vaikams.

Kiekviena klas¢ dalyvauja 1-2 mokyklos, miesto, respublikiniuose projektuose.




8. Modernizuoti
ugdymo aplinkas ir
gerinti ugdymo(si)
salygas.

8.1. Gerinti mokytojy ir
mokiniy  apriipinima
reikalingomis
mokymosi
priemonémis.

8.2. Aprupinti klases ir

dalyky kabinetus IT
mokymosi
priemonémis.

8.3. Sukurti mokiniy
informacinj centra.

8.4. Renovuoti
mokyklos pastatg ir
patalpas.

8.5. Atnaujinti
mokyklinius baldus ir
grindy danga.

8.6. Irengti papildoma
sporto salg stalo
zaidimams ir
treniruokliams.

8.7. Atnaujinti

mokyklos fojé.
8.8. Sukurti papildomas

mokiniy kiirybiniy
darby eksponavimo
erdves.

8.9. Modernizuoti
mokyklos vidinj
kiemelj.

8.10. Irengti naujus
kabinetus: etikos,
tikybos, lietuviy
kalbos; pasaulio
pazinimo laboratorija
pradiniy klasiy
mokiniams.

2018-2022 m. daug laiko skirta palankios mokymosi aplinkos kiirimui ir atnaujinimui.
Pavyko suremontuoti apie 30 proc. kabinety, mokyklos valgykla, technologijos kabinetg su
jranga; pakeisti Sviestuvus mokyklos koridoriuose; atnaujinti baldus, mokyklinius suolus,
kédes, lentas, vadovélius ir mokymo priemones. Atnaujintos trys kompiuterinés klasés (50
naujy kompiuteriy); visi kabinetai apriipinti IT mokymosi priemonémis, spausdintuvais;
visose klasése jrengta papildoma jranga, skirta hibridiniam ir nuotoliniam mokymuisi.
Irengta ,kalby laboratorija“ bibliotekoje ir dvi vietos prezentacijoms ir netradicinéms
pamokoms.

11 kabinety aprupinti oro kondicionieriais. Atnaujinta iSorinés mokyklos teritorijos
stebéjimo sistema, mokykloje veikia Wi-Fi.

Mokyklos pastatas pradétas renovuoti 2019 m.: sutvarkytos iSorinés sienos, pakeisti langai
ir durys. Atnaujintas lauko stadionas (sporto aikstynas) — jrengta sporto vieta su dideliu
lauku (aikste), papildomomis specializuotomis aikStelémis ir bégimo takais.

Irengta nejgaliyjy jranga (nuozulnus nejgaliyjy keltuvas ir metaliné nuovaza nejgaliesiems)
ir kitas erdviy pritaikymas jtraukiajam ugdymui.

Pagal ES struktiiriniy fondy ir savivaldybiy bendrai finansuojamg projektag ,,Kokybés
krepselis* mokykloje Siuolaikiskai atnaujinti mokyklos fojé ir biblioteka.

Mokykla dalyvavo Europos Sajungos struktiiriniy fondy finansuojamame projekte
»Mokykly apriipinimas gamtos ir technologiniy moksly priemonémis“ (projekto kodas
Nr.09.1.3-CPVA-V-704-02-0001). Pradiniy klasiy mokiniams naujos priemonés pasaulio
pazinimui mokyti perkamos per Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos Svietimo
apripinimo centrag. 2018-2019 m. m. mokykla gavo fizikos, biologijos, chemijos,
technologijy, pradinio gamtamokslinio ugdymo priemones, kurias mokytojai sékmingai
naudoja per pamokas.

2018-2022 m. strateginés iSvados.

Pavyko jgyvendinti Siuos laukiamus rezultatus:

¢ mokykloje buvo atliktas iSorés auditas, mokyklos darbas jvertintas teigiamai;

¢ optimaliai realizuoti ugdymo planai, tenkinantys mokiniy poreikius;
¢ sudarytos salygos vaiko visapusiSkam tobuléjimui bei jo individualybés skleidimuisi;




¢ visi mokytojy ir kity darbuotojy kabinetai apriipinti kompiuteriais, internetiniu rysiu, projektoriais ir
ekranais;

¢ atnaujinta mokyklos interneto svetaing;

¢ i§ dalies renovuotas mokyklos pastatas;

o visiskai jrengtas Wi-Fi rysis, intranetas;

¢ nuotoliniam ir hibridiniam mokimui jdiegta Microsoft Office 365 Teams mokymosi aplinka;

e pasiraSyta administracijos ir darbuotojy kolektyviné sutartis.

Nepavyko igyvendinti:

¢ mokykla neturi Higienos paso;
¢ mokyklos pastatas nevisiskai renovuotas, nepavyko modernizuoti mokyklos vidinio kiemelio;

tobulintina mokiniy Zalingy jpro€iy prevencija, sveikos gyvensenos ir aplinkos propagavimas ir
ktirimas;

¢ nepavyko sukurti mokiniy informacinio centro;

¢ nepavyko jrengti papildomos sporto salés stalo zaidimams ir treniruokliams;

NSA 2022 m. pakartotinio rizikos i$orinio vertinimo i§vadoje rekomenduojama: mokykloje siekti
prasmingos integracijos ugdymo proceso metu; bendruomenés nariams susitarti dél bendry
edukaciniy uzsiémimy, dalykiniy ir kity ugdymo programy integralumo; mokiniams sudaryti
galimybes patirti jy gebéjimus atitinkancias veiklas; daugiau démesio skirti neformaliojo vaiky
Svietimo pasiiilai; organizuoti realaus gyvenimo pazinimu grista ugdyma Salia mokyklos ir uz
mokyklos riby esanciose aplinkose; ugdomojoje veikloje (pamokoje) daugiau naudoti jvairios
Jrangos ir priemoniy, kas ugdymo procesa daryty SiuolaikiSka ir patrauklesnj mokiniams.

4.2. VIDAUS ANALIZE

Eil. | Veiklos sritys Duomenys ir pokytis
Nr.




Mokinio
pasiekimai

ir pazanga

Mokinio pasiekimai ir pazanga i§ dalies pageréjo. 2015 m. visuminio iSorinio vertinimo
ataskaitos duomenimis ,,Orientavimas | kiekvieno mokinio pazanga“ buvo jvertintas
patenkinamai ir iSskirtas kaip tobulintinas mokyklos veiklos aspektas. Mokiniy
individuali pazanga tinkamai stebima, fiksuojama, analizuojama.

¢ Tolesnio ugdymosi planavimas grindziamas dialogu su mokiniu. Atlikty apklausy
duomenimis, 77 proc. mokiniy sutiko, kad ,,Mano klasés mokytoja (-as) mums
suprantamai pasako, kokiy tiksly mes turime pasiekti per pamokas®, 64 proc. teigé,
kad ,,Mano mokytojai (-0s) su manimi aptaria, kg a§ moku gerai, kur a$ padariau
pazanga ir kur turéciau pasitempti®.

¢ Mokykloje didesnis démesys skiriamas individualiems mokinio pasiekimams.
Mokiniai mokslo mety pradzioje atlieka jsivertinimg, numato likeséius ir
individualig pazanga, fiksuoja mokymosi pasiekimy rezultatus, matuoja kaita,
asmeninj tobuléjima aptaria su klasés vadovu, mokytojais, tévais.

e Pokalbiuose mokiniai teige, kad dalis mokytojy kaupia kompetencijas jrodancius
darbus. Mokiniai pildo fiksavimo ir jsivertinimo lenteles, socialinés-pilietinés veiklos
apskaitos lapus. Kiekvienas 1-10 klasiy mokinys mokslo mety pabaigoje pristato
savo ,,Sékmés istorija™.

¢ Mokyklos pasiekimai néra auksti. Paanalizavus 2022 m. 4, 6 ir 8 klasiy NMPP
mokiniy apibendrintus rezultatus ir palyginus juos su Salies bendrojo ugdymo
mokykly rezultatais galime teigti, kad visy mokomuyjy dalyky jvertinimy vidurkis yra
mazesnis nei Salies mokykly. 2022 m. deSimtos klasés mokiniy PUPP lietuviy kalbos
ir literattiros mokyklos vidutinis jvertinimas — 5,36 (Salyje — 6,35), matematikos —
4,62 (Salyje — 4,68), gimtosios kalbos (rusy) — 7,67 (Salyje — 7,78).

¢ Jgyvendinant numatytas projekto ,,Kokybés krepselis* veiklas, buvo gerinamos
komunikacinés kompetencijos per kalby pamokas. PUPP apibendrinti kalby
rezultatai pager¢jo, bet dar nesiekia savivaldybés mokykly rezultaty vidurkio.
Desimty klasiy mokiniai 2022 m. dalyvavo PUPP: gavusiy 6-10 baly jvertinimus
lietuviy kalbos ir literatiiros mokiniy buvo 56,4 proc. (savivaldybéje — 72,84 proc.),
gimtosios kalbos (rusy) — 90 proc. (savivaldybéje — 92,45 proc.).

e 2022 m. NMPP skaitymo 4 ir 8 klasiy rezultatai mazesni nei Salies vidurkis. 4 klasiy
mokiniy surinkty baly vidurkis — 47,2 proc. (Salies — 55,5 proc.). 8 klasiy vidurkis —
50,9 proc. (Salies — 67,3 proc.).

e NMPP 6 kl. mokiniy apibendrinti skaitymo rezultatai geresni negu Salies. Mokyklos
6 klasiy mokiniy surinkty baly vidurkis — 70,1proc. (Salies — 66,6 proc.).

o 1§ SVIS pateikty mokyklos stebésenos rodikliy matyti, kad mokiniy, padariusiy
pazanga per vienus mokslo metus mokantis lietuviy kalbos, dalis per dvejus metus
sumazéjo 2020-2021 m. m. buvo 63,25 proc. 2021-2022 m. m. 46.65 proc.

IS galutinés projekto ,,Kokybés krepselis* ataskaitos duomeny matyti, kad lyginant
2022 m. 5-8 kl. metinius pazymius su 2019 m. dalyky metiniais pazymiais, lietuviy
kalbos vidurkis pageréjo 0,2 balo. Bendras istorijos, geografijos mokymosi
pazangumas padidéjo 5 proc.: istorijos — 4 proc., geografijos — 7 proc.

NSA 2022 m. pakartotinio rizikos iSorinio vertinimo isvada.

Igyvendindama projekto ,,Kokybés krepSelis” tikslus ir sickdama pagerinti mokiniy
pasiekimus, mokyklos bendruomené i§ dalies padaré pazangg. Mokinio pazangos ir
pasiekimy stebésenoje fiksuojamas teigiamas pokytis. Lyginant su iSorinio mokyklos
veiklos kokybés vertinimo iSvadomis, mokyklos bendruomené susitelkusi, daugiau
démesio skiria sprendimams dél mokiniy pazangos steb¢jimo ir aptarimo su mokiniais bei
jy tévais.




Orientavimasis
mokinio
asmenybés tapsma

i

Mokiniams sudaromos tinkamos salygos planuoti savo mokymasi, pazinti savo gabumus
ir polinkius bei jsivertinti asmening kompetencija. Karjeros galimybés siejamos su
mokyklos ugdymo(si) praktika ir tolesnio mokymosi galimybémis.

¢ Mokytojai padeda mokiniams planuoti savo mokymasi, atsizvelgia j jy polinkius. Su
teiginiu ,,Mokykloje mokausi savarankiSkai atlikti uzduotis* sutinka 83 proc.
mokiniy, ,,Kartu su mokytoju a$ planuoju savo mokymasi (tikslus, Zingsnius jiems
pasiekti)* pritaré 40 proc. mokiniy.

¢ Sudaromos tinkamos salygos mokiniams bendradarbiauti, aiSkintis iskilusius
klausimus tarpusavyje ir su dalyky mokytojais. Mokiniai (72 proc.) ir jy tévai (87
proc.) aukstai jvertino mokytojy mokyma vaikus bendradarbiauti, padéti vieni
kitiems.

¢ Mokyklos vadovés ataskaitoje pateikti duomenys patvirtina, kad 2020-2021 m. m.
225 mokiniai (30,4 proc.) dalyvavo savivaldybés Salies, tarptautiniuose konkursuose,
olimpiadose. Laimétos 27 prizinés vietos. Pokalbiuose mokiniai minéjo, kad
mokytojai juos skatina dalyvauti, padeda jiems pasiruosti ir suteikia galimybe
realizuoti savo gebéjimus.

¢ Mokykloje veikia 28 neformaliojo Svietimo biireliai, kuriuos praéjusiais mokslo
metais lanké 41 proc. mokiniy. I§ SVIS pateikty biitiny mokyklos stebésenos rodikliy
duomeny matyti, kad Siais mokslo metais neformaliojo vaiky Svietimo veiklose,
organizuojamose mokykloje ir kity Svietimo teikéjy, dalyvaujanciy mokiniy dalis
sumazéjo perpus. Pokalbiy metu mokiniai kalbéjo apie galimybe dalyvauti mokyklos
siilomuose uzsiémimuose, uz kuriuos tévai nemoka mokescio, dalis pasakojo apie
ivairig bureliy pasitilag mieste.

¢ Vykdomas Europos Ekonominio finansinio mechanizmo ,,Aktyvaus pilie¢iy fondo*
programos projektas ,,Demokratinio ugdymo principais gristy praktiky jdiegimas
Lietuvos mokyklose* kartu su V§] Demokratine mokykla ir Siauliy r. Dubysos
aukstupio mokykla, kuriame dalyvavo 120 mokyklos mokiniy. Pagrindinis projekto
tikslas — minties ir saviraiSkos laisvé.

¢ Jgyvendinant projekto ,,Kokybés krepselis“ veiklas ugdant demokratinius mokiniy
gebe¢jimus 2021-2022 m. m. kiekvienoje 5-8 klas¢je klasiy valandéliy metu buvo
pravesta po 3 demokratinius susirinkimus, kuriuose dalyvavo visi mokiniai. Mokiniai
buvo mokomi jsitraukimo j ugdymo turinio formavima per sprendimy priémima.

e Dauguma (60 proc.) mokiniy sutinka, kad mokykloje gauna suprantamg informacija
apie tolesnio mokymosi ir profesinio pasirinkimo galimybes. 2021-2022 m. m.
tesiama sutartis su Vilniaus statybininky centru dél 10-ty klasiy mokiniy
technologinio mokymo ir dél 9-ty klasiy mokiniy modulio daZytojo-tinkuotojo
padéjéjo ir pavirsiy apdaila plytelémis mokymosi centro bazéje.

NSA 2022 m. pakartotinio rizikos iSorinio vertinimo isvada. 2015 m. iSorés veiklos
vertinimo ataskaitos ir Mokyklos veiklos tobulinimo plano duomenimis mokykloje
sumazéjusi mokiniy motyvacija, tritksta komunikavimo, interaktyvaus bendravimo
igidziy taikymo grupése. Per paskutiniuosius metus mokykla sudaré tinkamas salygas
mokiniams pazinti savo gabumus ir polinkius, ugdyti demokratinius mokiniy geb¢jimus.




Orientavimasis
mokiniy poreikius

Ugdymo(si)
aplinkos

i

Mokiniams sudaromos salygos pazinti savo gabumus, susitarta dél paramos ar pagalbos
teikimo; mokykla, planuodama savo veiklg ir teikdama pagalba mokiniams,
bendradarbiauja su socialiniais partneriais.

Dauguma mokiniy, ugdydamiesi jvairiakultiirinéje mokyklos aplinkoje, gerbia kitg
asmenj, yra geranorisSki. 81 proc. mokiniy sutinka su teiginiu ,,Mokykloje a§ mokausi
s¢kmingai dirbti ir mokytis kartu su kitais*“. Mokiniai pokalbiuose patikino, kad supranta
i$silavinimo ir mokymosi vertg, zino savo gabumus ir polinkius, turi galimybe realizuoti
save mokyklos veiklose ir projektuose. 79 proc. tévy teigia, kad jy vaikai noriai dalyvauja
mokyklos organizuojamoje socialingje ir visuomeninéje veikloje.

Mokyklos bendruomenés susitarimai dél kiekvieno mokinio ugdymosi sekmés mokykloje
paveikiis. Per metus nuo paskutinio visuminio iSorés vertinimo atsirado daugiau
bendruomenés susitarimy ir jy laikymosi. 69 proc. apklausty mokiniy teigia, kad yra
aiSkios grazaus tarpusavio bendravimo taisyklés, kurios galioja visai mokyklai ir visi
pateikti sitilymus, kaip mokykloje buty galima ka nors pakeisti, dazniausiai atsizvelgiama
1 mokiniy nuomong ir jie gali dalyvauti sprendziant mokyklos aktualijas.

Mokymosi lukes¢iai ir mokiniy skatinimas geras. Mokytojy nuostatos ir palaikymas
padeda formuotis mokiniy siekiams ir savigarbai. I§ pokalbiy su mokiniais galime teigti,
kad mokyklos mokytojai gerbia mokinius, yra supratingi ir tolerantiski, pripazjsta
mokiniy jvairove. Apklausos duomenimis 74 proc. mokiniy mano, kad jy klasés
mokytojas (-a) su mokiniais elgiasi teisingai. Mokiniai jsivertina savo asmenin¢ pazanga,
reflektuoja pra¢jusio trimestro pasiekimus, skatinami dziaugtis savo ir kity darbais bei
pasiekimais.

¢ Planuojant ugdyma, atsizvelgiama j mokiniy jvairove ir polinkius bei gebéjimus.
2021-2022 m. m. atlikty apklausy duomenimis, 67 proc. mokiniy teigia, kad
mokytojai padeda jiems pazinti jy gabumus. Tam pritaria ir 83 proc. mokiniy tévy..

¢ Mokytojai pripazjsta mokiniy skirtybes ir dalis jy sudaro sglygas diferencijuoti ir
suasmeninti ugdyma. Apie 56 proc. mokiniy sutiko su teiginiu, kad individualiam
darbui mokiniai gauna skirtingas uzduotis, priklausomai nuo jy pajégumo. 49 proc.
mokiniy sutiko su teiginiu, kad daznai patys gali pasirinkti, kuria tema noréty ko nors
iSmokti.

¢ Mokyklos 2022-2023 m. m. metiniame veiklos plane pateiktoje esamos situacijos
analizéje jvardintas triikumas — ,,Ugdymo procesas diferencijuotas tik daliai
ugdytiniy, dazniausiai specialiyjy poreikiy turintiems mokiniams*. Mokykla numaté
priemones situacijai gerinti.

¢ Numatyta mokykloje veiklos planuose tobulinti mokiniy, turin¢iy skirtingus
gebéjimus, ugdyma pamokose ir neformaliojo §vietimo ugdymo programose. Viena
i§ veikly — ,,Efektyvus ir veiksmingas mokytojy teikiamy konsultacijy naudojimas
siekiant kompleksinés pagalbos kiekvienam mokiniui®.

¢ I$naudojamos papildomos ugdymo galimybés mokiniy poreikiams tenkinti mokyklos
pailgintos dienos grupése, dienos centre, SeStadieninéje mokykloje biisimiems
pirmokams.

¢ Pasak mokiniy, organizuojamos mokykloje konsultacijos, kuriy metu mokiniai turi
galimybe i$siaiskinti pamokoje nesuprastas temas, pagilinti savo zinojimg ir patirti
sékme.

e Atsizvelgiant | skirtingus vaiky poreikius ir rengiantis jtraukiajam visy vaiky
ugdymui bei uztikrinant bebarjer¢ aplinka, jrengtas nuozulnus keltuvas ir metalinis
nuvaziavimas nejgaliesiems, kitos erdvés pritaikomos tokiam ugdymui organizuoti.

e Mokykloje yra 21,2 proc. specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy. Dirba
gausi specialiosios pedagoginés pagalbos specialisty komanda, kuri planuoja ir teikia
savalaike bei tikslingg pagalba Siems mokiniams.




¢ Teikdama pagalba mokykla bendradarbiauja su visomis reikalingomis
specializuotomis institucijomis (Vilniaus pedagoginé psichologiné tarnyba, Vilniaus
rajono Vaiko teisiy apsaugos tarnyba, Vilniaus m. savivaldybés administracijos
Socialiniy reikaly ir sveikatos departamento Vaiko teisiy apsaugos skyrius, Vilniaus
m. 6-sis policijos komisariatas, Specialiosios pedagogikos ir psichologijos centras).

NSA 2022 m. pakartotinio rizikos iSorinio vertinimo isvada. Mokykla tenkindama
mokiniy poreikius, padaré pazanga. Mokiniams sudaromos salygos pazinti savo gabumus,
ugdymo poreikiams tenkinti mokyklos organizuojamose visos dienos veikslo grupése.
Daugiau démesio pamokose skirti ugdymo diferencijavimui ir suasmeninimui. Mokykla,
teikdama pagalbg mokiniams, tikslingai bendradarbiauja su socialiniais partneriais.




Ugdymo(si)
planavimas

Mokykla jgyvendino visas projekto ,,Kokybés krepselis“ metu parengto Mokyklos
tobulinimo plano numatytas veiklas, pasieké ir virSijo 66,6 proc. planuoty rodikliy.
Mokykloje ugdymo procesas planuojamas taip, kad veiklos padéty kuo daugiau mokiniy

tobulina kompetencijas, kad dirbty Siuolaikiskai ir jdomiai.

¢ Daugelis mokytojy tikslingai suplanuoja pamokos veiklas ir siektinus rezultatus. 77
proc. mokiniy sutiko su teiginiu ,,Mano klasés mokytoja (-as) mums suprantamai
pasako, kokiy tiksly mes turime pasiekti per pamokas®, 70 proc. mokiniy teigia, kad
ju klasés mokytojo (-os) pamokos mokiniams atrodo jdomios ir jvairios.

¢ 1-10-y klasiy vadovai 2020-2021 m. m. organizavo ir/ar pravede 210 klasés
valandéliy, kuriy metu mokiniai buvo mokomi ir skatinami kelti asmeninius tikslus,
jvertinti ir stiprinti jvairias asmenines savybes. Keldami ugdymo tikslus, mokytojai
skatino mokinius atsizvelgti | gebé&jimus, polinkius ir patirtj

¢ Projekto ,,Kokybeés krepselis* jgyvendinimo metu vyko kiirybinés dirbtuves tema
,,Kalby laboratorija“, kuriose dalyvavo 30 mokyklos bendruomenés nariy, buvo
parengti 10 scenarijy. Taip mokiniai, tévai ir mokytojai jsitrauké j ugdymo turinio
formavima per sprendimy priémima dél kalby mokymosi.

¢ Projekto metu 20 mokyklos mokytojy parengé ne maziau kaip 1 pamokos plana
mokiniy komunikavimo kompetencijy ugdymui ir patalpino j mokyklos metodinj
bankg. Pravestos 307 pamokos. Mokytojai pritaiké mokymuose jgytas zinias ir
igiidzius, kas pagerino mokytojy veiklos kokybe, padidéjo mokytojy profesinis
meistriSkumas, pamokos mokiniams tapo jdomesnés, skatino jy jsitraukima.

¢ Mokytojai tikslingai tobulino savo kompetencijas ilgalaikése kvalifikacijos
programose: ,,Kalby mokytojy kvalifikacijos tobulinimas, gilinant informaciniy
technologijy naudojimosi kompetencijas ugdant komunikacijos kompetencija*,
»Mokymosi bendradarbiaujant taikymas ugdymo(si) rezultaty gerinimui®., ,,Mokiniy
gebéjimy atskleidimo ir jy ugdymo sistemos plétra®, ,,Mokymosi bendradarbiaujant
strategija mokiniy aktyviam mokymuisi®. Siekiant pagilinti bendrasias ir profesines
kompetencijas, mokymuose dalyvavo 88 proc. mokytojy ir pagalbos mokiniui
specialisty.

¢ Mokykly tobulinimo plano uzdavinys — ,,Taikant demokratinio ugdymo principus ir
mokymo(si) bendradarbiaujant strategijg ugdyti mokiniy komunikacing
kompetencija“. Igyvendinant §j uzdavinj buvo parengta 10 mokymosi
bendradarbiaujant strategijos diegimo rekomendacijy, j §] procesg jsitrauke tévai,
mokytojai ir mokiniai. Buvo sudarytos 7 reflektuojancios grupés, stebétos ir aptartos
72 pamokos, vyko 6 refleksijos.

NSA 2022 m. pakartotinio rizikos iSorinio vertinimo isvada. Projekto ,,Kokybés krepselis“
pradzioje rodiklis ,,Ugdymosi planavimas“ buvo vertinamas patenkinamai. Rodiklis
patobulintas, nes i§ pokalbiy ir mokyklos pateikty dokumenty galime teigti, kad
planuojant pamokas dazniausiai atsizvelgiama ] mokymosi situacijg, atsirandancias
naujas ugdymo(si) strategijas ir galimybes. Mokykloje plétojama mokymosi kultiira,
rengiami pamoky planai, scenarijai, vedamos ir aptariamos stebétos pamokinés veiklos.




Ugdymo
organizavimas

(si)

Mokykloje ugdymas(is) organizuojamas vidutiniskai. Projekto ,,Kokybés krepselis
pradzioje §i veikla jsivertinta kaip patenkinama ir iki dabar nepakankamai patobulinta.

Remiantis 2021-2022 m. m. ManoApklausa.lt atlikty apklausy duomenimis, 59 proc.
mokiniy teigia, kad pamokose daznai mokosi ir dirba dviese ar nedidelémis grupémis ir
56 proc. mokiniy pritaria teiginiui ,JIndividualiam darbui mokiniai gauna skirtingas
uzduotis, priklausomai nuo jy pajégumo*.

49 proc. mokiniy sutinka su teiginiu ,,A$ daznai pats galiu pasirinkti, kuria tema noréciau
ko nors iSmokti“. 59 proc. mokiniy teigia, kad gali pateikti pasitlymy, kaip mokykloje
biity galima ka nors pakeisti.

70 proc. mokiniy aukStai jvertino teiginj ,,Mano klasés mokytojo (-os) pamokos man
atrodo jdomios ir jvairios“. Teiginiui ,,Mes daznai galime ka nors pamatyti ar iSbandyti,
kad geriau suprastume® pritaré 66 proc. mokiniy.

NSA 2022 m. pakartotinio rizikos iSorinio vertinimo i§vadoje rekomenduojama:

e Mokykloje siekti prasmingos integracijos ugdymo proceso metu. Bendruomeneés
nariams susitarti dél bendry edukaciniy uzsiémimy, dalykiniy ir kity ugdymo
programy integralumo.

e Mokiniams sudaryti galimybes patirti jy gebéjimus atitinkancias veiklas, nes pusés
atsakiusiyjy mokiniy (i$ jsivertinimo ir pazangos ataskaitos) netenkina per pamokas
siilomy uzduociy sudétingumas ir galimybés pasirinkti.

¢ Daugiau démesio skirti neformaliojo vaiky §vietimo pasitlai. Tirti mokiniy poreikius
ir ieskoti galimybiy pritraukti jvairesniy neformaliojo Svietimo teikéjy ir jy vykdomy
programy.

¢ Organizuoti realaus gyvenimo pazinimu grjsta ugdyma Salia mokyklos ir uz
mokyklos riby esanciose aplinkose.

¢ Ugdomojoje veikloje (pamokoje) daugiau naudoti jvairios jrangos ir priemoniy, kas
ugdymo procesa daryty Siuolaikiska ir patrauklesnj mokiniams.




Mokymasis

Mokymasis yra tinkamas. Daugelis mokytojy sudaro salygas mokiniams pamokose
mokytis bendradarbiaujant. Mokykloje sukurtos Siuolaikiskos, jvairiai mokiniy veiklai
pritaikytos edukacinés erdvés. Mokiniai skatinami kurti atvirg ir funkcionalia mokiniy
mokymosi aplinkg, uztikrinané¢ig gerus tarpusavio rysius.

¢ Mokykloje pastebimas mokiniy nuostaty, pozitirio kitimas, 75 proc. mokiniy
anketavimo metu atsake, kad jie noriai eina j mokykla (prie$ dvejus metus buvo 52
proc.).

¢ Mokiniai geba reflektuoti individualig mokymosi patirtj. Teiginiui ,,A$ nebijau
pamokose daryti klaidy ar neteisingai atsakyti* visiskai pritaré 53 proc. mokiniy. 66
proc. mokiniy teigia, kad pamoky metu turi laiko savarankiskai dirbti prie sunkesniy
uzduociy, kol suras savo sprendima.

¢ Mokiniai geba mokytis bendradarbiaujant jvairiomis aplinkybémis jvairios sudéties
ir dydzio grupése. Mokyklos veiklos jsivertinimo duomenimis 59 proc. apklausty
mokiniy teigia, kad daznai per pamokas dirba dviese ar nedidelémis grupémis. 81
proc. atsakiusiy mokiniy sékmingai dirba ir mokosi kartu su kitais.

¢ Sudarytos salygos mokiniams ugdytis bendradarbiavimo jgiidzius. Projekto
,,Kokybés krepselis* metu jkurtose naujose erdvése (pirmo auksto fojé — koridoriuje
ir mokyklos bibliotekoje) buvo rengiami keliy klasiy grupiniai uzsiémimai,
netradicines ir integruotas pamokos, mokyklos renginiai. Vizito metu stebétos 3
pamokos, vykusios Siose erdvése.

¢ Vadovo ataskaitoje buvo suformuota uzduotis ,,Uztikrinti mokyklos bendruomenés
fizin]j ir emocinj sauguma. Kurti dinamiska, atvira ir funkcionaliag mokiniy mokymosi
aplinka“ Jrodymai pateikiami mokiniy apklausos duomenimis: Mokiniai teigia, kad
yra aiSkios grazaus tarpusavio bendravimo taisyklés, kurios galioja visai mokyklai
78 proc.) .

¢ Mokykla projekto ,,Kokybés krepselis“ planavimo ir jgyvendinimo metu labai didelj
démesj skyré mokymo(si) bendradarbiaujant strategijos karimui ir taikymui ( Zr. 3.1.
rodiklio aprasyma)

NSA 2022 m. pakartotinio rizikos iSorinio vertinimo isvada. Nuo 2015 m. iorinio
vertinimo ir ,,Kokybés krepSelio” projekto pradzios fiksuojamas teigiamas pokytis.
Mokykla jgyvendino daug priemoniy mokymo(si) kokybei gerinti. Tobulintos
pedagoginiy darbuotojy kompetencijos, orientuotos i tikslinga bendradarbiavimag ir
mokiniy gebéjimy atskleidimg. Mokykloje kuriama tinkama aplinka geram ir emociskai
saugiam mokiniy mokymui(si).




I(si)vertinimas
ugdymui

I(si)vertinimas ugdymui mokykloje islieka vidutini$kas, taciau nuo projekto ,,Kokybés
krepselis“ pradzios fiksuojamas teigiamas pokytis. Mokykloje daugiau démesio skiriama
individualiai mokinio paZangai, vertinimo kriterijy aiSkumui, jsivertinimo taikymui
pamokose. Taciau apibendrinta vertinimo informacija dar nepakankamai naudojama
tolesniam ugdymo(si) planavimui

e Mokyklos 2021 m. jsivertinime auksciausias gautas jvertis teiginiui ,,Mano
pasiekimy vertinimas man yra aiSkus* Jam visiskai pritaré 33 proc. Atsakiusiy
mokiniy, 39 proc. — tévy ir 46 proc. — mokytojy.

¢ Pokalbiy metu mokiniai teige, kad dalis mokytojy informuoja, koks turi biiti gerai
atliktas darbas, kokie vertinimo kriterijai. 64 proc. mokiniy pritaria, kad ,,Mano
mokytojai (-0s) su manimi aptaria, kg a§ moku gerai, kur as padariau pazangg ir kur
turéfiau pasitempti®.

¢ Mokyklos veiklos planuose ir vadovés ataskaitoje jvardijamas vienas i§ mokyklos
uzdaviniy ,,Stebéti, fiksuoti, analizuoti mokiniy asmening pazanga, jdiegti bendra
mokinio jsivertinimo sistema (darby aplankai, individualus pasiekimy / pazangos
jsivertinimas)‘‘. Mokykloje didelis démesys skiriamas §iai svarbiai veiklai.

¢ Pokalbiuose su bendruomenés nariais paaiskéjo, kad mokyklos mokiniai atlieka
jsivertinima, numato liikes¢ius, mokymosi pasiekimy rezultatus. Asmeninj
tobuléjima aptaria su klasés vadovu, dalimi mokytojy ir mokiniy tévais. Taip
kiekvienam mokiniui suteikiama galimybé pristatyti savo sékme ir planuoti tolesnj
ugdyma(si).

e Mokiniai jsitraukia j jvertinima, paZzangos steb¢jima, pasiekty rezultaty apmastyma.
Atlikty apklausy duomenimis, 70 proc. mokiniy pritaria teiginiui ,,Mokykloje a§
i8mokstu, kaip paciam jvertinti ir apsvarstyti savo atliktus darbus® ir 67 proc. sutinka
su teiginiu ,,AS Zinau, ka turiu moketi, kai baigiame nagrinéti temga.

e Mokiniams ir jy tévams informacija apie mokiniy pasiekimus, NMPP, PUPP
rezultatus teikiama tradiciniais budais, t. y. per elektroninj dienyna, susirinkimy ir
individualiy pokalbiy metu.

NSA 2022 m. pakartotinio rizikos iSorinio vertinimo isvada. Vilniaus ,Ateities*
mokykloje organizuojant ir vykdant j(si)vertinima padaryta pazanga. Priimta daugiau
susitarimy dél mokiniy individualios pazangos stebé¢jimo. Taciau dar biitini bendri
svarstymai ir susitarimai dél pazangos duomeny sisteminés stebésenos, dél asmeninés
pazangos vertinimo analizés bei tikslingos pagalbos kiekvienam mokiniui teikimo
veiksmingumo.




Lyderysté
vadyba

ir

Mokyklos lyderystés komanda:

Mokyklos vadovybé: Direktorius planuoja, organizuoja ir kontroliuoja mokyklos veikla,
uztikrindamas mokyklai pavesty funkcijy vykdyma, nustatyty tiksly ir uzdaviniy
igyvendinimg, direktoriaus pavaduotojai ugdymui organizuoja ugdymo process,

Mokyklos taryba, atstovaujanti mokiniams, mokytojams, tévams (kitiems atstovams
pagal jstatyma) ir telkianti tévy (kity atstovy pagal jstatyma), mokytojy ir kity mokyklos
bendruomenés nariy atstovus svarbiausiems mokyklos veiklos sri¢iy klausimams aptarti,
kolegialiai nagrinéti ir spresti.

Metodiné taryba ir Mokytojuy metodinés grupés sickia nuolatinio mokytojy profesinés
kompetencijos augimo ir Svietimo proceso veiksmingumo uztikrinimo ir uztikrina
metodinj ir dalykinj mokytojy bendradarbiavima, skleidzia pedagoginés ir metodines
naujoves, dalijasi geraja pedagogine patirtimi, j3 skatina.

Mokytojy taryba - mokyklos savivaldos institucija profesiniams ir bendriesiems
ugdymo klausimams spresti.

Mokiniy taryba atstovauja mokiniams ir gina mokiniy teises bei interesus, skatina
aktyvios, demokratiskos, tolerantiskos, mastancios, kiirybingos asmenybés ugdyma.

Mokyklos tévy komitetas kartu su klasés vadovu planuoja klasés tévy susirinkimus,
neformaliojo ugdymo renginius, padeda sprgsti organizacines klasés problemas ir kt.
Atstovauja klasés interesams.

Vaiko gerovés komisija organizuoja ir koordinuoja prevencinj darba, Svietimo pagalbos
teikima, saugios ir palankios vaiko ugdymui aplinkos kiirimg, Svietimo programy
pritaikyma mokiniams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy ir kitas su vaiko gerove
susijusias funkcijas.

Zmogiskieji
iStekliai

Vilniaus ,,Ateities* mokykloje dirba 117 darbuotojy.

Mokykloje dirba 70 mokytojy, 86 proc. mokytojy igije kvalifikacines kategorijas: 4
mokytojai ekspertai, 13 mokytojy metodininky, 43 vyresnieji mokytojai, 10 mokytojy.
Dauguma mokytojy yra pakankamai uzsiéme darbine veikla mokykloje, nes pareigybés
dalis, tenkanti vienam pedagoginiams darbuotojui — 105,85 proc., daug didesné nei kitose
savivaldybés mokyklose ir Salyje (savivaldybéje — 88,78 proc., Salyje — 85,08 proc.).
Vienai salyginei mokytojo, dirbandio pagal bendrojo ugdymo programas, pareigybei
tenkantis mokiniy skaicius — 11,13 vnt. (savivaldybéje — 12,03 vnt., Salyje — 11,56 vnt.).

Stipri pagalbos mokiniui specialisty komanda: 2 psichologés, 2 socialinés pedagogés, 2
logopedés, specialioji pedagogé (1), visuomenés sveikatos prieziliros specialisté (1);
karjeros specialisté (1), 2 bibliotekininkés, 12 mokytojo padéjéjy.

29 techninio personalo darbuotojai.

10.

Planavimo
struktiira

Vilniaus ,,Ateities” mokykla savo veikla planuoja atsizvelgdama j jsivertinimo i$vadas bei
bendruomenés rekomendacijas. Rengiamas penkeriy mety strateginis veiklos planas,
kasmet metiné veiklos programa, metodinés tarybos, mokytojy dalykininky metodiniy
grupiy, komisijy, specialisty veiklos planai, bendri mokyklos veiklos ménesio planai,
mokomyjy dalyky ilgalaikiai planai ir pasirenkamyjy dalyky bei dalyky moduliy
programos, neformaliojo ugdymo veiklos, specialiy poreikiy mokiniy ugdymo
programos.




I1.

Vidaus
jsivertinimo
sistema

Mokykloje vykdoma pedagoginés veiklos priezilira, remiantis kasmetiniais pedagoginés
veiklos prieziliros planais.

Mokyklos veiklos jsivertinimg atlicka administracijos ir mokytojy veiklos jsivertinimo
darbo grupés. Kiekvienais metais mokykla dalyvauja jsivertinimo apklausoje ,,Mokyklos
pazanga“ i§ mokyklos kulttiros srities.

Isivertinimo uzdaviniai - sutelkti mokyklos bendruomen¢ nuolat kryptingai lavintis,
sickiant asmeninés sékmés, palyginti gautus jsivertinimo duomenis ir remiantis
jsivertinimo duomenimis pateikti iSvadas tolimesnés veiklos tobulinimui ir planavimui.

Pazangos anketos klausimai remiasi Geros mokyklos koncepcijos pagrindu, kurios centre
mokiniy branda, pasiekimai ir pazanga. Kiekvieno mokinio pazanga susijusi su mokyklos
pazanga, tai svarbiausias pazangos aspektas jgyvendinant pagrinding mokyklos misijg.

Isivertinimo metu (2021 m.) mokykloje stiprusis veiklos aspektas — Socialumas. 70%
mokiniy ir 85% tévy atsako, kad i§ jy vaiky niekas nesityc€iojo ir jy vaikai i$ kity mokiniy
nesity¢iojo. Mokiniai (72%) ir jy tévai (87%) aukstai jvertino mokytojy mokyma vaikus
bendradarbiauti, padéti vieni kitiems. Mokiniai (79%) supranta, kad jiems yra svarbu
mokytis. Mokykloje silpnasis veiklos aspektas — Diferencijavimas, individualizavimas,
suasmeninimas. 54% mokiniy anketavimo metu atsaké¢, kad per pamokas negali pasirinkti
jvairaus sudétingumo uzduociy pagal savo gebéjimus.

12.

Materialiniy

ir

finansiniy iStekliy,

resursy valdymas

Mokyklos veikla finansuojama i§ Valstybés ir Savivaldybés biudzeto 1é3y, projektiniy
fondy, réméjy, GPM 1,2 procenty, mokyklos patalpy nuomos 1ésy.

Mokykloje irengtos trys kompiuterinés klasés (viena i§ jy skirta mokytojy dalykininky
darbui su mokiniais), visi dirbantys mokytojai moka naudotis kompiuterine technika.
Visy mokytojy darbo vietos yra kompiuterizuotos. Mokykloje jdiegtas Internetas,
naudojama elektroninio dienyno sistema. Mokymo(si) procese naudojami 201
kompiuteriai (i§ jy 53 trijose kompiuteriy klasése) ir 48 neSiojami kompiuteriai; 61
projektoriai, 4 interaktyvios lentos, 52 spausdintuvai. Visi mokyklos kompiuteriai
valdomi i§ mokyklos serverinés.

Mokyklos bendruomenés paslaugoms — biblioteka su kompiuterizuotu metodiniu
informaciniu centru 2-ame aukste ,,Kalby laboratorija®.

Mokykloje sukurta komunikavimo sistema: informacija pateikiama mokyklos
internetiniame puslapyje, elektroniniame dienyne, stenduose mokytojy kambaryje, vyksta
mokytojy, klasiy vadovy, kolegialiy organy pasitarimai. Organizuojami visuotiniai
susirinkimai tévams, klasiy tévy susirinkimai, atviry dury dienos.

Mokykloje jdiegta elektroninio dienyno sistema Tamo.

Informacija platinama elektroniniu pastu, naudojantis elektroninio dienyno praneSimy
funkcija ir mokyklos interneto svetainéje www.ateities.lt

Organizuojami neformaliojo ugdymo renginiai, vykdomi projektai, akcijos.

Naudojamasi mokiniy ir mokytojy duomeny bazémis, NEC sistema KELTAS, Svietimo
valdymo informacine sistema SVIS, socialinés paramos $eimai informaciné sistema SPIS.

Visas finansines operacijas mokyklai atlieka BJ ,,Skaitlis*.

4.3. SSGG ANALIZES SUVESTINE

STIPRYBES

SILPNYBES




Auksta pedagogy kvalifikacija (ekspertai,
metodininkai, vyr. mokytojai, atestuoti mokytojai).

Nuolatinis profesinis tobuléjimas.
Auksta pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacija.
Geras mokyklos jvaizdis.

Ugdymo programos ir tvarkaras¢iai tenkina mokiniy
poreikius, skatina mokytis ir leidzia rinktis.

Ugdymo(si) individualizavimas ir diferencijavimas.
Nesisteminga tarpdalykiné integracija.

I§ dalies tenkinami mokiniy individualdis poreikiai.
Tévy pasyvumas, bendravimo kultiiros problemos.
Tolerantiskumo trikumas tarp bendruomenés nariy.
Mokiniy mokymosi motyvacijos stoka.

Nepakankamai aktyviai ieSkoma mokyklos réméjy.

Sékmingai pasinaudojama programy bei projekty

teikiamomis galimybémis. Mokyklos pastato avariné biiklé, skubios renovacijos
. C .| biitinumas.

Kasmet atlickamas mokyklos jsivertinimas, kurio

iSvados panaudojamos tolimesniam planavimui.

Saugi ugdymo(si) aplinka.

Turtinga IKT ir organizacinés technikos baze.

GALIMYBES GRESMES

Mokéjimo mokyti (-is) kompetencijos ugdymas.
Tarpdalykinés integracijos stiprinimas.

Taikant ugdymo formas,

mokytojy dalykininky bendradarbiavima

jvairesnes integracija,
skatinti

mokymosi motyvacija.

Partnerysté su jvairiomis institucijomis leidzia gerinti
mokyklos jvaizd] miesto bendruomenéje, pritraukti
jvairiy fondy ir projekty 1ésas.

Pedagogams
kompetencijas
edukacinése kelionése ir stazuotése.

sudaromos galimybés tobulinti savo

Jvairiuose kursuose, seminaruose,

Mokyklos bendruomenés jtraukimas j valdyma.

Galimybé direktoriaus pavaduotojams pereiti prie
metodinés veiklos tobulinimo, projekty vykdymo,
komandinio darbo organizavimo, analitinés tiriamosios
veiklos organizavimo.

Nestabili Svietimo politika.
Mokykloje néra itin jauny mokytojy.
Mokiniy socialinio elgesio neigiami pokyciai.

Minimali tévy pagalba vaikui, jauny tévy emigracija |
uzsienio $alis.

Mazéjantis  tévy  bendradarbiavimo su  mokykla
rezultatyvumas.

Stipréjanti mokykly konkurencija.

Miesto mokykly tinklo optimizavimu nepatenkinta

mokyklos bendruomené, pageidaujanti, kad vaikai ir toliau
galéty gauti pradinj, pagrindinj ir vidurinj i$silavinima savo
mikrorajono teritorijoje.




